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EDITAL N° 001/2026

ATO DE ALTERACAO N° 02/2026

A Prefeita Municipal de Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢coes
legais, torna publica a seguinte alteracdo do Edital n°® 001/2026, conforme se segue:

1. Alteracéo do Edital 001/2026

1.1 Oitem 5.4.1.1 do Edital n® 001/2026, passa a vigorar com a seguinte redac&o:

5.4.1.1. A contagem dos pontos referida no item anterior obedecera aos critérios a seguir:
Para os cargos de Professor Docente-2 (Ciéncias e Estudos Turisticos):

Experiéncia Profissional no setor Privado na Area para a qual concorre desde que guarde
relagé@o direta com as atribuicdes do cargo para o qual a pessoa candidata prestara prova,
mediante apresentagdo de Carteira Profissional ou Contrato de Trabalho: 0,25 (zero virgula
vinte e cinco) ponto para cada doze meses podendo apresentar até 04 (quatro) anos;
Experiéncia Profissional no setor Publico (Em atendimento & Emenda a Lei Orgéanica n°
009/2013) na Area para a qual concorre desde que guarde relac&o direta com as atribuicoes
do cargo para o qual a pessoa candidata prestara prova, mediante apresentacao de Certiddo
de Tempo de Servico ou declaragéo similar na qual conste dados suficientes, detalhando o
cargo e as atribuigdes: 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto para cada doze meses podendo
apresentar até 04 (quatro) anos;

*Os periodos de experiéncia profissional nos setores publico e privado serdo soma-
dos para fins de comprovacédo da experiéncia, sendo limitada a pontuacdo maxima

em 2 (dois) pontos, independentemente da origem da experiéncia.

Curso de Especializacdo em Pds-Graduacdo com o minimo de 360 (trezentas e sessenta)
horas/aula, desde que guarde relagéo direta com as atribuic6es do cargo para o qual a pessoa
candidata prestara prova e nao seja requisito para provimento do cargo, mediante apresen-
tacdo de copia autenticada em cartério do certificado ou diploma de conclusdo e/ou histérico
escolar: 01 (um) ponto, podendo apresentar até 02 (dois) certificados;

Mestrado: reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacgéo, desde que guarde relagéo direta
com o cargo para o qual a pessoa candidata prestara prova, mediante apresentacao de copia
autenticada em cartério do certificado ou diploma de concluséo e Titulo de Mestre: 02 (dois)
pontos, podendo apresentar 01 (um) certificado;

Doutorado: reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacgéo, desde que guarde relacdo direta
com as atribuicdes do cargo para o qual a pessoa candidata prestara prova, mediante apre-
sentagdo de copia autenticada em cartério do certificado ou diploma de concluséo e Titulo de
Doutor: 3 (trés) pontos, podendo apresentar 01 (um) certificado.

Para os cargos de Professor Docente-1 e Professor de Atendimento Educacional
Especializado - AEE:

Experiéncia Profissional no setor Privado na Area para a qual concorre desde que guarde
relacdo direta com as atribuicdes do cargo para o qual a pessoa candidata prestara prova,
mediante apresentacdo de Carteira Profissional ou Contrato de Trabalho: 0,25 (zero virgula
vinte e cinco) ponto para cada doze meses podendo apresentar até 04 (quatro) anos;
Experiéncia Profissional no setor Publico (Em atendimento a Emenda a Lei Organica n°
009/2013) na Area para a qual concorre desde que guarde relagéo direta com as atribuicdes
do cargo para o qual a pessoa candidata prestara prova, mediante apresentacdo de Certidao
de Tempo de Servigo ou declaragéo similar na qual conste dados suficientes, detalhando o
cargo e as atribui¢des: 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto para cada doze meses podendo
apresentar até 04 (quatro) anos;



*Os periodos de experiéncia profissional nos setores publico e privado serdo somados
para fins de comprovacao da experiéncia, sendo limitada a pontuacdo maxima em 2
(dois) pontos, independentemente da origem da experiéncia.

Certificado de concluséo de Formac&o Docente de Nivel Superior, em Curso de Pedago-
gia, mediante apresentacao de cOpia autenticada em cartério de certificado de conclusao
e/ou histérico escolar: * 0,5 (meio) ponto. * Para receber a pontuacdo deste item a
pessoa candidata devera comprovar que possui a Formacdo em Magistério de Ni-
vel Médio por meio de copia simples;

Curso de Especializacdo em Pds-Graduacdo com o minimo de 360 (trezentas e sessenta)
horas/aula, desde que guarde relacdo direta com as atribuicdes do cargo para o qual a pessoa
candidata prestara prova, mediante apresentagéo de cOpia autenticada em cartério do certifi-
cado ou diploma de concluséo e/ou historico escolar: 1 (um) ponto, podendo apresentar até
02 (dois) certificados;

Mestrado: reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacéo, desde que guarde relagéo direta
com o cargo para o qual a pessoa candidata prestara prova, mediante apresentacdo de copia
autenticada em cartério do certificado ou diploma de concluséo e Titulo de Mestre: 02 (dois)
pontos, podendo apresentar 01 (um) certificado.

** Nao sera aceito para fins de experiéncia profissional de todos 0s cargos: monitoria,
estagio, assistente de aluno e voluntariado.

1.2 O item 5.4.6 do Edital n°® 001/2026, passa a vigorar com a seguinte redacao:

5.4.6. Serdo consideradas para efeito de pontuacdo na prova de titulos:
a) cOpias autenticadas em cartorio;
b) autenticacao digital por meio de cddigo de verificacdo ou de QR code;

c) autenticacao por agente publico nos moldes do art. 3° da Lei n°® 13.726/2018, desde que

acompanhado de certiddo indicando que o signatario € agente publico municipal,
estadual ou federal.

5.4.6.1. Caso ndo seja possivel efetuar a autenticagdo digital por meio do codigo de verificagédo

ou do QR code que consta no documento, o titulo ndo sera considerado na avaliacao.
5.4.6.2. De forma complementar, a pessoa candidata podera enviar a comprovacgéao da
validagc&o da autenticacao digital correspondente ao titulo apresentado.

5.4.6.3. Nao serdo consideradas as copias cujas as autenticacdes estejam em desacordo

com o previsto no item 5.4.6.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Edital n°® 001/2026.

Saquarema, 21 de julho de 2026

LUCIMAR PEREIRA VIDAL DA COSTA
Prefeita



