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DE FOMENTO A CULTURA

JUSTIFICATIVA E OBJETO EDITAL N° 05/2026
PREMIO: "CULTURA E RESISTENCIA"

DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026, PREMIO DESTINADO A REDE
LOCAL DE PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DE SAQUAREMA/RJ COM
RECURSOS DA LEI N° 14.399/2022. ESTA ACAO VISA NAO APENAS PREMIAR
INSTITUIGOES JA CONSOLIDADAS, MAS TAMBEM INCENTIVAR O SURGIMENTO DE
NOVOS NUCLEOS CULTURAIS ATRAVES DE AGENTES CULTURAIS PLEITEANTES A
CERTIFICAGAO.

O presente Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados por
meio da Lei n°® 14.399/2022 — Politica Nacional Aldir Blanc / Cultura Viva de Fomento a
Cultura, cuja utilizagdo de fomento vai oportunizar a premiagdo no valor total de R$
161.198,40 para 13 Pontos de Cultura ou agentes culturais que tenham a intengdo de se
tornarem Pontos de Cultura divididos em duas categorias: Instituicdo sem fins lucrativos e
Coletivos.

A execugao da-se a pelo disposto na Lei n° 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir
Blanc), no Decreto n°® 11.740/2023, Portaria MinC n° 200/2025, Portaria MinC n°® 206/2025
(Regulamentam a PNAB), na Lei n°® 13.018/2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na
Instrucdo Normativa MinC n° 1/2015, e na Instru¢édo Normativa MINC n° 12/2024, ou em ato
normativo correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV), aplicando-se também, no
que couber, como complementacdo em situacdes nao previstas na Politica Nacional de
Cultura Viva, o Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e o Marco Regulatério do
Fomento a Cultura n® 14.903/2024.

Como medida preliminar para a difusdo do cenario cultural do municipio de
Saquarema, foi feito um Plano de A¢ao, concebido na Il Oitiva Municipal de Saquarema,
realizada no dia 11 de agosto de 2025, onde foram definidas, através de Ata, as propostas
dos editais do Municipio no ano de 2026.

Os projetos serdo analisados e selecionados por uma comissdo de 6 (seis)
pareceristas, cuja contratacdo esta contemplada nos custos operacionais da politica,
composta por 3 (trés) pessoas fisicas da sociedade civil contempladas em edital especifico
para parecerista, e 3 (trés) técnicos indicados do poder publico. O prazo para sele¢ao e/ou
aprovacao dos projetos seguira os termos tracados neste Edital, observando-se o prazo
maximo para a efetiva execugdo dos recursos federais conforme estabelecido na Lei
Complementar n°® 14.399/2022 - Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, cujo
cronograma de atividades segue em anexo.

Saquarema, 29 de maio de 2026.
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DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026, PREMIO DESTINADO A REDE
LOCAL DE PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DE SAQUAREMA/RJ COM
RECURSOS DA LEI N° 14.399/2022. ESTA AGAO VISA NAO APENAS PREMIAR
INSTITUICOES JA CONSOLIDADAS, MAS TAMBEM INCENTIVAR O SURGIMENTO DE
NOVOS NUCLEOS CULTURAIS ATRAVES DE AGENTES CULTURAIS PLEITEANTES A
CERTIFICAGAO.

REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE
SAQUAREMA/RJ

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS DE CULTURA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, INCLUSAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, através da SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA de
Saquarema/RJ, torna publico o presente Edital para o desenvolvimento da “REDE
MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE SAQUAREMA/RJ” por meio da Politica
Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei n° 13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital é regido pelo disposto na Lei n° 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir
Blanc), no Decreto n°® 11.740/2023, Portaria MinC n° 200/2025, Portaria MinC n°® 206/2025
(Regulamentam a PNAB), na Lei n° 13.018/2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na
Instrugdo Normativa MinC n°® 1/2015, e na Instru¢ao Normativa MINC n°® 12/2024, ou em ato
normativo correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV), aplicando-se também, no que
couber, como complementacdo em situagbes nao previstas na Politica Nacional de Cultura
Viva, o Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e o Marco Regulatério do Fomento a
Cultura n° 14.903/2024.

Como medida preliminar para a difusdo do cenario cultural do municipio de Saquarema,
foi feito um Plano de Agéao, concebido na Il Oitiva Municipal de Saquarema, realizada no dia
11 de agosto de 2025, onde foram definidas, através de Ata, as propostas dos editais do
Municipio no ano de 2026.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai
encontrar as regras deste edital e como fazer para se inscrever.

1. OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a premiacdo de 13 (treze) iniciativas, atividades ou acdes
culturais ja realizadas por Pontos de Cultura, entidades, coletivos e organizagbes culturais
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comunitarias, certificadas ou nao, nos termos dos principios da Politica Nacional de Cultura
Viva.”

1.2 De acordo com a Lei Cultura Viva e com os regramentos deste Edital, consideram-se
como:

a) Pontos de Cultura: instituicées juridicas de direito privado sem fins lucrativos, grupos
ou coletivos sem constitui¢ao juridica, de natureza ou finalidade cultural, que desenvolvam
e articulem atividades culturais em suas comunidades;

1.3 O prémio possui natureza juridica de doacdo sem encargo, ou seja, sera realizado por
meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagdes futuras, sem
exigéncia de contrapartida, sem prestagdo de contas, conforme autoriza o art. 41 do Decreto
n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

1.4 Este Edital prioriza o apoio a cultura de base comunitaria para valorizar e fortalecer a
cidadania e a diversidade cultural, de acordo com as categorias, as cotas, as pontuagdes
extras e os critérios de selegao expressos neste processo seletivo.

1.5 Para priorizar a cultura de base comunitaria, serdo consideradas as seguintes agdes:

a) Seréo atendidas as agdes estruturantes da Politica Nacional de Cultura Viva (art. 5° da
Lei n°® 13.018/2014): Intercambio e Residéncias Artistico-Culturais; Cultura, Comunicacao e
Midia Livre; Cultura e Educacédo; Cultura e Saude; Conhecimentos Tradicionais; Cultura
Digital; Cultura e Direitos Humanos; Economia Criativa e Solidaria; Livro, Leitura e
Literatura; Memoria e Patrimbnio Cultural; Cultura e Meio Ambiente; Cultura e Juventude;
Cultura, Infancia e Adolescéncia; Agente Cultura Viva; Cultura Circense.

b) Serdo atendidas as outras acdes estruturantes definidas para as politicas, agdes e
programas da Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da Cultura:
Culturas indigenas; Culturas de Matriz Africana; Culturas Populares; Mestres e Mestras
das Culturas Tradicionais e Populares; Cultura e Mulheres; Cultura Hip Hop; Linguagens
Artisticas; Culturas Tradicionais; Género e Diversidade; Acessibilidade Cultural e
Equidade; Cultura e Territérios Rurais; Cultura Alimentar; Cultura Urbana e Direito a
Cidade; Cultura, Territorios de Fronteira e Integragao Latino-americana.

c) A desconcentragao territorial e regionalizagdo dos recursos ocorrera nos seguintes
territérios ou regides de maior vulnerabilidade econémica ou social: Regides periféricas;
Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH; Regibes onde sdo
localizados conjuntos e empreendimentos habitacionais, e programas habitacionais de
interesse social, promovidos por programas do governo federal ou local; Assentamentos e
acampamentos; Regides com menor presenga de espagos e equipamentos culturais
publicos; Regides com menor historico de acesso aos recursos da politica publica de
cultura; Zonas especiais de interesse social; Areas atingidas por desastres naturais;
Territorios quilombolas; Territorios indigenas; Territorios rurais; Espagos comunitarios de
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convivéncia, acolhimento e alimentacdo; Demais regides que sejam habitadas por pessoas
em situacao de vulnerabilidade econémica ou social.

2. RECURSOS

2.1 Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao Municipio de
Saquarema/RJ por meio da Politica Nacional Aldir Blanc, e tem o valor total de R$ 161.198,40
(Cento e sessenta e um mil, cento e noventa e sete reais e cinquenta centavos), para a
premiagdo de 13 (treze) instituicdes e/ou coletivos, dividido entre as categorias descritas no
Anexo | deste edital, nos seguintes valores:

a) Para instituicoes com constituicao juridica sem fins lucrativos (CNPJ): R$
16.239,68 (Dezesseis mil, duzentos e trinta e nove reais e sessenta e oito centavos)
cada prémio, para 5 (cinco) projetos.

Programa de Trabalho — PT: 13.392.0049.1.113000 — Atendimento das Ag¢des da
Lei Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB

Natureza da Despesa — ND: 3.3.50.41.01.00.00 — Fomento PNAB a Instituicbes sem
Fins Lucrativos
Fonte de Recursos: 1719

Ficha: 887

b) Para coletivos informais (sem CNPJ): R$ 10.000,00 (Dez mil reais) cada prémio,
para 8 (oito) projetos.

Programa de Trabalho — PT: 13.392.0049.1.113000 — Atendimento das Ag¢des da
Lei Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB

Natureza da Despesa — ND: 3.3.90.48.02.00.00 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Fisica
Fonte de Recursos: 1719

Ficha: 888

2.2 O presente Edital é regido pelas disposigdes da Lei n°® 14.399/2022 (Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), pelo Decreto n° 11.453/2023, e encontra-se
expressamente vinculado ao Plano Anual de Aplicagdo dos Recursos (PAAR) do Municipio
de Saquarema, garantindo a coeréncia entre o planejamento federativo e a execugao das
politicas culturais locais.

a) repasse dos recursos financeiros aos projetos contemplados sera realizado em parcela
unica, mediante depdsito em conta bancaria especifica para a execugdo do projeto, de
titularidade do proponente.

I.Os recursos depositados na conta bancaria especifica deverdo ser utilizados
exclusivamente para o pagamento das despesas previstas no projeto aprovado.

GOVERNO DO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ‘K r

¥ | EDUCACAO, CULTURA, INCLUSAO, ; SINK¢ I MINISTERIO DA “ rl
) ! 4 CULTURA
SAQUAREMA CIENCIK E TECNOLOGIA % Vivae 00 AN - =

DO LADO DO POVO BRASILEIRO



a

aLDIHZBLANC @ . SAQUAREMA

DE FOMENTO A CULTURA ﬁ-’ PREFEITURA

2.3 O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas fisicas
nao tera retencdo na fonte do Imposto de Renda, sendo o valor depositado por meio de
ordem bancaria na conta corrente indicada no Formulario de Inscrigcdo (Anexo 03).

2.4 O valor do prémio concedido as pessoas juridicas nado tera a retencao na fonte do
Imposto de Renda, sendo o valor depositado por meio de ordem bancaria na conta corrente
indicada no Formulario de Inscricao (Anexo 03), podendo haver a incidéncia posterior do
tributo, cujo recolhimento ficard a cargo da instituicdo, caso este ndo desfrute de isengao
expressamente outorgada por lei.

2.5 Caso haja disponibilidade or¢amentaria e interesse publico, este edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros
editais ou de rendimentos, ou caso haja disponibilidade orgamentaria de outras fontes, a
quantidade de vagas pode ser ampliada para contemplar mais inscrigoes.

3. CERTIFICAGAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura € um dos instrumentos da Politica
Nacional de Cultura Viva, sendo integrado pelos coletivos e pessoas juridicas de direito
privado sem fins lucrativos que desenvolvam acgbes culturais e que possuam certificagao
simplificada concedida pelo Ministério da Cultura. Compbée o Sistema Nacional de
Informagdes e Indicadores Culturais (SNIIC).

3.2 Como ja indicado, podem participar deste edital instituicbes e coletivos ainda nao
certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura. Para participarem e serem certificadas por
meio deste Edital, tais instituicdes e coletivos deverao:

a) Obter pontuagcdo minima de 50 pontos (50% do total) dos Critérios de Avaliagao
(Anexo 2), relacionado ao histérico de atuacéo da instituicdo ou coletivo (sem considerar
possiveis pontuacdes adicionais de bonificacbes), sendo avaliada pela Comisséo de
Selecdo a partir do portfélio (relatério com material de comprovagéao das atividades), da
Ficha de Inscricdo e demais conteudos enviados pela instituicdo ou coletivo, o que lhe
caracteriza como “pré-certificada”;

b) Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de Habilitagdo, o
que |he caracteriza como “certificada”;

3.3. Caso a instituicdo ou coletivo ndo seja certificada e ndo obtenha a pontuagdo minima
necessaria para pré-certificagdo, conforme indicado no item 3.2., a), a candidatura sera
desclassificada.

3.4. Caso a instituicdo ou coletivo concorrente informe ja ser certificada como Ponto ou
Pontdo de Cultura, no Formulario de Inscricdo, a certificacdo sera apresentada na Etapa de
Habilitacao.
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3.5. Este edital ndo certificara novos coletivos e instituicdes como Pontdes de Cultura. Caso
o coletivo ou instituicdo participante ndo seja, anteriormente, certificada como Ponto ou
Pontao de Cultura, apenas podera ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste
edital.

3.6. A Subsecretaria Municipal de Cultura de Saquarema enviara a Secretaria de Cidadania
e Diversidade Cultural do Ministério da Cultura, por meio do Espaco do Gestor, no Cadastro
Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura, apos a fase de Habilitacdo, a relacdo de Pontos de
Cultura certificados por meio deste edital, para que constem na base de dados do Cadastro
Nacional de Pontos e Pontbes de Cultura.

3.7. A emissao da Certificagao Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apds envio da
relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital por parte da Subsecretaria
Municipal de Cultura de Saquarema, ndo compromete o possivel recebimento da premiacgao.

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL

4.1 Poderao participar deste edital:

a) Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura com constituicdo juridica, ou
seja, com CNPJ (aqui tratados, também, como instituigcdes culturais);

b) Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura;

¢)Organizag¢des da Sociedade Civil sem fins lucrativos (com CNPJ - aqui tratados, também,
como instituicdes culturais) que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas
comunidades e ainda nao estejam certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo
Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificagdo no Cadastro
Nacional, conforme item 3 deste edital,

d) Coletivos informais (sem constituicdo juridica), representados por pessoas fisica, que
desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam
certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que
cumpram os requisitos para a certificacdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste
edital.

4.2 Em todos 0s casos, € necessario que as instituicdes e coletivos comprovem, no minimo, 2
(dois) anos de desenvolvimento de atividades culturais na cidade de Saquarema, por meio de
fotos, material grafico de eventos, publicacbes impressas e em meios eletrénicos e outros
materiais comprobatorios;

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL
5.1 Nao podem participar do presente Edital:

o2\ GOVERNO DO 6
’*@ SECRETARIA MUNICIPAL DE 'h. r r
YWE | EDUCACAO, CULTURA, INCLUSAO, 4 ; SN L. MINISTERIO DA “ rl
SAQUAREMA CIENCIA E TECNOLOGIA % Uw'a/ nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn A [

DO LADO DO POVO BRASILEIRO



a

2LDI<BLANC \u@;  SAQUAREMA

DE FOMENTO A CULTURA ﬁ-’ PREFEITURA

=A

a) Coletivos informais representados por pessoas menores de 18 (dezoito) anos;

b) Pessoas fisicas e Microempreendedores Individuais (MEI);

¢) Institui¢cdes privadas com fins lucrativos;

d) Instituicbes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou privadas,
com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e associagdes de pais, mestres, amigos ou
ex-alunos;

e) Institui¢gdes vinculadas a equipamentos publicos (como associagdo de amigos de
teatros, museus, centros culturais etc.);

f) Fundacgdes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;

g) Instituicbes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT,
SEBRAE, SENAR e outros);

h) Instituicdes privadas sem fins lucrativos e coletivos informais:

. Que ndo possuam comprovada experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos de
desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local;

Il. Que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes: agente politico ou
dirigente de qualquer esfera governamental (Presidente da Republica, Governadores,
Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e
Municipais, Presidentes de fundag¢des publicas), ou respectivo cénjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

lll. servidor publico vinculado ao 6rgéo responsavel pela selegao publica do ente
federado, ou respectivo cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o 2° grau;

IV. membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador) ou do
Tribunal de Contas da Unido (Auditores e Conselheiros), ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau.

i) Partidos politicos e suas instituigdes;

j) Membros da Comissao de Selegao ou respectivo conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau;

k) Pessoas juridicas de direito publico da administragcdo direta ou indireta;

I) E vetada a participagdo do Coletivo (representante pessoa fisica) e da instituicdo
(pessoa juridica) que esteja com pendéncias, (reprovados e/ou aprovados com
ressalvas) nos editais no ambito da Subsecretaria Municipal de Cultura, incluindo
projetos relacionados a Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB) e Lei Paulo Gustavo.
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Atencao! Membros de instituicdes e coletivos que integrarem Conselho de Cultura poderao
concorrer neste Edital, desde que nao se enquadre nas situagdes previstas no item 5.1.

Atencao! A participacdo de membros de instituicbes e coletivos em consultas publicas
relacionadas a implementacdo da PNAB e/ou na gestdo compartihada da PNCV nao
caracteriza participagéo direta na etapa de elaboragéo do edital. Ou seja, a mera participacéo
nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagao neste edital.

6. ETAPA DE INSCRIGAO

a) Para participar do Edital, gratuitamente, o Agente Cultural deve se inscrever a partir
das 10h da manha do dia 29 de maio 2026 até as 17h do dia 12 de junho de 2026, —
horario de Brasilia.

b) O proponente deve fazer sua inscrigao através do link:

I. Pessoa Juridica ou Coletivo (representante pessoa fisica)
https: //www saquarema.rj Lgov. br/olltlca nacional-aldir-blanc-ciclo-2/ clicando no

6.2 A inscricdo contara com o envio dos seguintes documentos:
a) Formulario de Inscrigdo (Anexo 3 deste edital);

b) Material de comprovagao das atividades culturais desenvolvidas pela instituicdo cultural
ou coletivo ha pelo menos 2 (dois) anos na comunidade local de Saquarema:

I. por meio de informacdes sobre as acgdes da instituicdo ou coletivo cultural;

Il. copias de cartazes; folhetos; fotografias; material audiovisual (enderego eletrénico de
videos, audios, etc.);

lll. publicagdes impressas e em meios eletrénicos;

IV. matérias de jornais, revistas, sites, blogs, etc.;
V. outros materiais comprobatérios;

VI. A instituicdo podera indicar o link do seu perfil no Mapa do Cadastro Nacional de
Pontos e Pontdes de Cultura, onde conste informacgdes que julgue pertinentes;

¢) Em caso de candidatura como “coletivo cultural”, juntar a "Declaragao de Representagao
do Coletivo Cultural” (Anexo 4), preenchida e assinada (de forma eletrénica, de proprio
punho ou com a impressao digital) por todos os membros do coletivo cultural que
indicarem a pessoa fisica representante e assinarem a Declaracao;

d) Autodeclaragdes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas ou
pessoas com deficiéncia, conforme modelos constantes nos Anexos 05 e 06, quando a
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instituicdo ou coletivo optar por concorrer as cotas. As autodeclaracbes devem ser das
pessoas do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da ultima elei¢do (no caso de
instituicdes com constituigéo juridica); ou integrantes do coletivo informal.

e) Outros documentos que a proponente julgar necessario para auxiliar na avaliacédo da
inscrigao.

6.2 A instituicdo ou coletivo cultural devera se candidatar para apenas 1 (uma) categoria, de
acordo com o Anexo 1 deste Edital. No caso de envio de mais de uma inscrigdo, na mesma
categoria ou em diferentes categorias, sera considerada apenas a ultima inscricdo enviada
para analise.

6.3 As instituigdes ou coletivos que enviarem copias ilegiveis de qualquer documento
obrigatorio solicitado neste Edital, prejudicando a analise de itens obrigatérios, serdo
desclassificadas na Etapa de Selegao.

6.4 A Subsecretaria Municipal de Cultura de Saquarema nao se responsabilizara por
inscricdbes que deixarem de ser concretizadas por falta de internet, energia elétrica,
problemas/lentiddao no servidor, na transmisséo de dados;

Atencao! Ao se inscrever, a instituicdo cultural aceita todas as regras e condi¢cdes descritas
nesse edital e concorda com os termos da Lei n°® 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc),
do Decreto n° 11.740/2023, da Portaria MinC n°® 200/2025, Portaria MinC n° 206/2025
(Regulamentam a PNAB), da Lei n°® 13.018/2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), da
Instrugdo Normativa MinC n°® 1/2015, e da Instrugao Normativa MINC n°® 12/2024, ou em ato
normativo correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV), aplicando-se também, no que
couber, como complementagdo em situagdes nao previstas na Politica Nacional de Cultura
Viva, o Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e o Marco Regulatério do Fomento a
Cultura n°® 14.903/2024.

7. COTAS
7.1 Ficam garantidas, conforme descrito no Anexo 1, as seguintes cotas:
a) 4 vaga (30%) para projetos de Culturas Populares e Tradicionais
b) 3 vaga (25%) para pessoa negra (preta e parda);
¢) 1vaga (10%) pessoa indigena;
(

d) 1 vaga (5%) pessoa com deficiéncia.

7.2 A distribuicdo da quantidade de cotas por categoria ocorre da seguinte forma:
a) Categoria Instituicao sem fins lucrativos (CNPJ):
I. 2 vagas para projetos de Culturas Populares e Tradicionais
Il. 2 vagas para pessoas negras (pretas e pardas);
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Ill.1 vaga pessoa indigena;
IV.1 vaga pessoa com deficiéncia.

b) Categoria Coletivos (CPF):
I. 2 vagas para projetos de Culturas Populares e Tradicionais
Il. 1 vaga para pessoa negra (preta e parda);
Ill.1 vaga pessoa indigena;
IV.1 vaga pessoa com deficiéncia.

7.3 As cotas serao destinadas para:

a) instituicdes (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes majoritariamente (cinquenta
por cento mais um) composto por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia;

b) coletivos informais (sem CNPJ) que sejam compostos majoritariamente (cinquenta por
cento mais um) por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia.

7.4 As pessoas fisicas que compdem a direcdo da instituigdo ou o coletivo informal
proponente devem se submeter aos regramentos descritos neste Edital.

7.5 As instituicbes e coletivos culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao
mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo
ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo de selegao.

7.6 As instituicdes e coletivos culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para serem selecionadas no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
nao ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serao
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo
colocado optante pela cota.

7.7 Em caso de desisténcia de instituicdes e coletivos selecionados nas cotas, a vaga nao
preenchida devera ser ocupada por instituicdo ou coletivo que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificagao.

7.8 No caso de nao existirem inscricdes aptas em numero suficiente para o cumprimento de
uma das cotas, o numero de premiagoes restantes devera ser destinado inicialmente para a
outra categoria de cotas.
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7.9 Caso nao haja instituicdes e coletivos culturais inscritos em outra categoria de cotas, as
vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, de acordo com a
ordem de classificagao.

7.10 Deverao ser premiadas, no minimo, 30% (trinta por cento) de inscricbes apresentadas
por instituicbes e coletivos com trajetdria declarada e comprovadamente ligadas as culturas
tradicionais e populares, de acordo com o art. 6° da Portaria Minc n° 206, de 13 de maio de
2025. Este percentual pode ser composto junto as vagas destinadas as cotas.

7.11 Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o0 qual, em interacdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas, nos termos da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015.

8. ETAPAS DE ANALISE

8.1 As inscri¢cbes apresentadas serao analisadas em duas etapas:

a) Etapa de Selegao - onde as candidaturas serdo avaliadas, pontuadas e ranqueadas,
sendo definidas quais instituicbes e coletivos serdao ou nao selecionadas; pré-certificadas
ou nao certificadas, conforme critérios definidos neste edital. Esta etapa sera realizada por
comissao de selecdo especifica, designada por meio de portaria emitida pela Prefeitura
Municipal de Saquarema.

b) Etapa de Habilitagdo - realizada pela Subsecretaria Municipal de Cultura de
Saquarema, onde sera observado o cumprimento dos requisitos formais e documentais
previstos neste edital e em seus anexos. Nesta etapa, serdo analisadas somente as
candidaturas que, apos a Etapa de Selecado, obtiverem classificacdo que as coloquem em
condicbes de serem Selecionadas e/ou Pré-Certificadas, considerando os critérios de
distribuicdo e remanejamento dos recursos previsto neste edital.

9. ETAPA DE SELEGAO DAS CANDIDATURAS

9.1 Na etapa de selecéo, serao definidas as instituicbes selecionadas e pré-certificadas:

a) Entendem-se por instituigdes e coletivos culturais SELECIONADOS aqueles inscritos
que obtiverem as maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada categoria e cotas
definidas no Anexo 1, considerando os critérios de selecdo estabelecidos no quadro do
Anexo 2.
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b) Entendem-se por instituicbes e coletivos culturais SUPLENTES aqueles inscritos que
obtiverem 50 (cinquenta) pontos ou mais, considerando os critérios de selegao
estabelecidos no quadro do Anexo 2, mas nao obtiveram as maiores notas dentro do
guantitativo de vagas de cada categoria e cotas.

c) Entendem-se por instituicdes e coletivos culturais PRE-CERTIFICADOS aqueles que,
antes da inscricao neste Edital, ainda ndao eram certificados pelo Ministério da Cultura e
que, independentemente de serem ou nio selecionados, tenham atendido aos requisitos
para certificagcdo como Ponto de Cultura, conforme as regras e critérios descritos no item 3
deste Edital.

9.2 A selegédo das candidaturas inscritas neste edital sera realizada por uma Comissédo de
Selecado paritaria (ou seja, composta por representantes em igual proporcdo do Poder
Executivo e da sociedade civil), definida pela Subsecretaria Municipal de Cultura, com
reconhecida atuagdo na area cultural, capacidade de julgamento e notério saber.
Preferencialmente, a comissdo devera contar com, no minimo, 1 (uma) pessoa da sociedade
civil com trajetéria ligada as culturas tradicionais e populares.

9.3 Ficarao proibidos de participar da Comissao de Selecao as pessoas que:
a) tenham interesse pessoal na premiagao de participante deste Edital;

b) tenham participado ou colaborado com a realizagdo das atividades relacionadas a
iniciativa cultural e a inscricdo de determinada candidatura;

¢) tenham participado de instituicdo ou coletivo inscrito neste Edital nos ultimos 2 (dois)
anos;

d) estejam litigando, judicial ou administrativamente, com participante deste Edital ou seus
respectivos conjuges ou companheiros (que estejam envolvidos em processos judiciais ou
administrativos contra qualquer participante deste edital, bem como contra seus cdnjuges
ou companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administrativos em qualquer fase do
processo, como demandas, contestacdes, recursos, entre outros).

e) para fins de prevengao de conflito de interesses e nepotismo, em estrita observancia
aos principios da impessoalidade e da moralidade, e em simetria ao disposto no art. 19, §
5°, do Decreto n® 11.453/2023, fica terminantemente vedada a participacdo na Comissao
de Avaliagdo de Mérito Cultural de membro que seja cbnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de qualquer agente cultural
proponente inscrito neste edital.

9.4 As proibicdes previstas no item 9.3 se estendem ao membro da comissdo com cdnjuge,
companheiro ou parente até o 3° grau, consanguineo ou por afinidade, que se enquadre em
alguma das hipoteses previstas.

9.5 A Comisséao de Selec¢ao vai avaliar as candidaturas, observando os critérios e pontuagdes
dispostos no Quadro de Avaliagao do Anexo 2 deste Edital.
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9.6 Caso a instituicdo ou o coletivo cultural ndo seja certificado como Ponto de Cultura pelo
Ministério da Cultura e ndo atenda aos requisitos necessarios para a pré-certificacéo,
conforme o item 3, ainda assim a inscrigdo sera avaliada, com publicacdo da sua pontuacgao.

9.7 A pontuacdo maxima de cada candidatura é de até 100 (cem) pontos.

9.8 Cada candidatura sera analisada por, no minimo, 02 (dois) membros da Comisséo de
Selecao (no minimo, por um da sociedade civil), e a nota final sera obtida a partir da média
das notas dos avaliadores.

9.9 Os casos de empate serdo resolvidos individualmente para cada cota e categoria, e 0
desempate ocorrera na seguinte ordem de prioridade:

a) maior pontuagao nos critérios previstos no Anexo 2 (Avaliagado da atuagao da
instituicao cultural), do “A” ao “O”, nesta ordem;

b) maior tempo de atividades culturais comprovadas na inscrigao;
¢) mediante sorteio.

9.10 Sera desclassificada a candidatura que:

a) nao apresentar os documentos e formularios devidamente preenchidos, conforme
descrito no item 6 deste edital;

b) apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade
e outras formas de discriminacado ou que atente contra os principios do Estado
Democratico de Direito;

¢) néo tenha pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Etapa de Selegéao.

9.11 O resultado preliminar da Etapa de Selecao sera publicado no Diario Oficial do Municipio
de Saquarema (no link: https://dos.saquarema.rj.gov.br/ ).

9.12 Contra a decisao do resultado preliminar da Etapa de Selecao e/ou para solicitacao do
espelho de notas, cabera recurso destinado a Subsecretaria Municipal de Cultura de
Saquarema. O recurso devera ser apresentado por meio de preenchimento do formulario de
apresentacao de recursos especifico em anexo neste edital, disponivel no site oficial da
Prefeitura Municipal de Saquarema www.saquarema.rj.gov.br/cultura e apresentar o mesmo,
de forma presencial, na sede da Subsecretaria Municipal de Cultura, na Casa de Cultura
Walmir Ayala localizada na rua Coronel Madureira, 88 Saquarema /RJ no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, de 9h as 17h, a contar do primeiro dia util seguinte a data de publicagcdo do
resultado.

9.13 Os recursos apresentados apds o0 prazo nao serao avaliados.
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9.14 A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composi¢cdo da Comissao de Selecao e o
resultado final da Etapa de Selegdo serdo publicados e divulgados ao final da etapa de
selecao, no Diario Oficial do Municipio de Saquarema.

9.15 A documentacéo que devera ser apresentada na fase de habilitagdo podera ser indicada
na lista dos selecionados publicada em Diario Oficial do municipio de Saquarema, na
comunicagao por oficio, whatsapp oficial da Subsecretaria Municipal de Cultura (22 99742-
3893) ou e-mail aos proponentes selecionados.

10. ETAPA DE HABILITAGAO

10.1 A Etapa de Habilitagdo é eliminatdria, inicia-se com a publicagdo do resultado final da
Etapa de Selecdo e sera realizada por uma equipe que conferira se a documentagao
complementar obedece as exigéncias de prazo, condi¢gdes, documentos e itens expressos
neste Edital.

10.2 Apds o encerramento da Etapa de Selecéo, as instituicdes e os coletivos selecionados
elou preé-certificados deverdo encaminhar os documentos abaixo, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis apds a publicagao do resultado final da etapa de selegao, por meio de publicagao no
Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Saquarema:

10.3 Para as instituicoes e coletivos selecionados:
a) Copia do Estatuto Social atualizado (em caso de instituigéo);

b) Cépia da ata de posse dos dirigentes da instituicdo cultural atualizada (em caso de
instituicao);

c) Relagao Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada (em caso de
instituicao);
d) Cépia do documento de identificacdo, do CPF e do comprovante de residéncia da

pessoa candidata, de representante do coletivo cultural ou responsavel legal pela
instituicdo privada sem fins lucrativos.

e) Em caso de candidatura como “coletivo cultural’, enviar cépia do RG e CPF dos
membros do coletivo cultural que indicaram a pessoa fisica representante e assinaram a
"Declaragao de Representagao do Coletivo Cultural” (Anexo 4) na Fase de Selegéo;

f) Certificado de Ponto ou Pontdo de Cultura do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes
de Cultura.

g) Caso o certificado ndo seja localizado, a organizagao cultural podera comprovar sua
certificacdo por meio de instrumentos formais de parceria convénio, Termo de
Compromisso Cultural (TCC) ou publicagdo em diario oficial do Municipio de Saquarema
do resultado de editais certificadores da Politica Nacional Cultura Viva.
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10.4 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura € o unico instrumento de
reconhecimento de Pontos e Pontdes de Cultura no ambito da Politica Nacional de Cultura
Viva. A certificagao de Pontos e Pontdes de Cultura € um ato declaratério e ndo um ato de
selecao ou premiacéao. A certificacdo de Pontos e Pontdes de Cultura € um ato administrativo
que reconhece a existéncia de uma iniciativa cultural que atende aos requisitos da Lei n°
13.018/2014.

10.5 Para os coletivos informais, além dos documentos acima, devera ser apresentada a
"Declaragao de Representacdo do Coletivo Cultural” (Anexo 4), preenchida e assinada (de
forma eletrénica, de préprio punho ou com a impressao digital) por todos os membros do
coletivo cultural que indicaram a pessoa fisica representante e assinaram a Declaracéao.

10.6 Para as instituicdes e coletivos que optarem por concorrer as cotas, além dos
documentos acima, deverao ser apresentadas as autodeclaragdes das pessoas negras
(pretas ou pardas), pessoas indigenas ou pessoas com deficiéncia, conforme modelos
constantes nos Anexos V e VI, quando a instituicdo ou coletivo optar por concorrer as cotas.
As autodeclara¢des devem ser das pessoas do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da
ultima eleigdo (no caso de instituicbes com constituicao juridica); ou integrantes do coletivo
informal.

10.7 A Subsecretaria Municipal de Cultura de Saquarema podera solicitar documentos
adicionais, caso entenda necessario para a comprovacao das informacdes prestadas.

10.8 A ndo apresentacdo dos documentos solicitados ou a apresentacdo de documentos
incompletos ou ilegiveis implicara na desclassificagdo da candidatura.

10.9 A Subsecretaria Municipal de Cultura de Saquarema podera realizar diligéncias para
verificar a veracidade das informacdes e documentos apresentados.

10.10 O resultado da Etapa de Habilitagdo sera publicado no Diario Oficial do Municipio de
Saquarema (no link: https://dos.saquarema.rj.gov.br/ ).

10.11 Serao inabilitadas as candidaturas que:

a) entregarem os documentos fora do periodo de habilitagao;
b) n&o apresentarem os documentos exigidos no item 10.2 deste Edital; e
¢) se enquadrarem nas vedagdes previstas neste Edital.

10.12 O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo sera publicado no Diario Oficial do
Municipio de Saquarema (no link: https://dos.saquarema.rj.gov.br/ )

10.13 Contra a decisdo do resultado preliminar da Etapa de Habilitacdo, cabera recurso
destinado a Subsecretaria Municipal de Cultura de Saquarema, que devera ser apresentado

o2 GOVERNO DO 15
’*@ SECRETARIA MUNICIPAL DE 'h. r r
Y ' | EDUCAGAO, CULTURA, INCLUSAO, i . SIN L. MmusZinLuToU:: “ rl
saquarema [ CIENCIA E TECNOLOGI iA % Uw'a/ ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ A [

DO LADO DO POVO BRASILEIRO


https://dos.saquarema.rj.gov.br/
https://dos.saquarema.rj.gov.br/

a

aLDIBLANC @ . SAQUAREMA

DE FOMENTO A CULTURA ﬁ-’ PREFEITURA

por meio de preenchimento do formulario de apresentagao de recursos especifico em anexo
neste edital, disponivel no site oficial da Prefeitura Municipal de Saquarema
www.saquarema.rj.gov.br/cultura e apresentar o mesmo, de forma presencial, na sede da
Subsecretaria Municipal de Cultura, na Casa de Cultura Walmir Ayala localizada na rua
Coronel Madureira, 88 Saquarema /RJ no prazo de 5 (cinco) dias uteis, de 9h as 17h, a contar
do primeiro dia util seguinte a data de publicagao do resultado.

10.14 O resultado final da Etapa de Habilitagdo sera publicado no Diario Oficial do Municipio
de Saquarema (no link: https://dos.saquarema.rj.gov.br/ )

11. DISTRIBUIGAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

11.1 Apds a concluséo das etapas de analise, ndo havendo candidaturas classificadas para
atender o numero minimo de vagas previsto para cada cota e categoria, as vagas disponiveis
poderao ser remanejadas para outras cotas, categorias, obedecendo a pontuagao dos
candidatos e atendendo as cotas previstas, conforme o Anexo |.

12. DA ETAPA DE PREMIAGAO

12.1 O pagamento do prémio esta condicionado a existéncia de disponibilidade or¢camentaria
e financeira, caracterizando a selegdo como mera expectativa de direito.

12.2 Na data do pagamento do prémio a Subsecretaria Municipal de Cultura de Saquarema
verificara a adimpléncia da pessoa candidata, para a emissdo da Ordem Bancaria, no que
segue: serao consideradas as seguintes certidées negativas: Certiddo Negativa de Débitos
Municipais, Certiddo Negativa de Débitos Estaduais e Certiddo Negativa de Débitos Federais
(incluindo Divida Ativa da Unido e FGTS).

a) A Subsecretaria Municipal de Cultura de Saquarema realizara a consulta nos
sistemas publicos de verificagdo de regularidade e solicitara a instituicdo cultural os
documentos e certidées que nao estiverem publicamente acessiveis.

12.3 No caso de candidatura como “coletivo cultural”, sera conferida a adimpléncia, na data do
pagamento, apenas da pessoa fisica indicada como representante na “Declaragdo de
Representacao do Coletivo Cultural” (Anexo V).

12.4 O pagamento do prémio sera realizado em parcela unica, por meio de depdsito em conta
corrente de titularidade da pessoa fisica (depdsito através da chave Pix no CPF do
proponente) ou juridica indicada no Formulario de Inscrigdo (Anexo llI).

12.5 O Proponente contemplado obriga-se a fornecer todas as informagdes, documentos,
relatérios e comprovantes exigidos pela administragdo publica em formato adequado e nos
prazos estipulados, para fins de registro oficial e monitoramento nos sistemas federais ou
plataformas oficiais de acompanhamento da Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB).
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12.6 A Subsecretaria Municipal de Cultura de Saquarema n&o se responsabilizara por
problemas na conta bancaria indicada, como conta inativa, bloqueada, encerrada, etc.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1 Os casos omissos e as situacdes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pela
Subsecretaria Municipal de Cultura de Saquarema, observada a legislagao vigente.

13.2 Este Edital podera ser alterado ou revogado, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que caiba aos participantes qualquer
direito a indenizagdo ou reclamacgéo.

13.3 A publicacéo de qualquer alteragdo ou revogacao sera feita no Diario Oficial do Municipio
de Saquarema e no site da Prefeitura Municipal de Saquarema no endereco:
www.saquarema.rj.gov.br/cultura.

13.4 E de responsabilidade exclusiva do participante o acompanhamento das publicacdes
referentes a este Edital.

13.5 A inscricdo do participante implica na aceitacdo de todas as condigdes estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

13.6 A Subsecretaria Municipal de Cultura de Saquarema n&o se responsabilizara por
informacdes incorretas ou incompletas prestadas pelo participante.

13.7 A Subsecretaria Municipal de Cultura de Saquarema n&o se responsabilizara por
eventuais problemas técnicos que impossibilitem a inscricdo ou o envio de documentos.

13.8 A Subsecretaria Municipal de Cultura de Saquarema podera, a qualquer tempo, solicitar
documentos adicionais ou informag¢des complementares aos participantes.

13.9 Os materiais encaminhados nao serédo devolvidos, cabendo ao 6rgao responsavel pela
selecao publica seu arquivamento ou eliminacéo.

13.10 O ato de inscricdo implica 0 conhecimento e a integral concordancia da instituicdo ou
coletivo cultural com as normas e com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

13.11 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Subsecretaria Municipal de
Cultura.
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13.12 Duvidas e informagdes referentes a este Edital poderao ser esclarecidas e/ou obtidas
junto a Subsecretaria Municipal de Cultura de Saquarema, por meio do endereco
eletrbnico cultura@saquarema.rj.gov.br e contato telefénico (22) 99742-3893

14. COMPOE ESTE EDITAL:

14.1 Formularios de Inscrigdo no link:

I. Pessoa Juridica ou Coletivo (representante pessoa fisica)
https: //WWW saquarema.rj Lgov. br/olltlca nacional-aldir-blanc-ciclo-2/ clicando no

14.2 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:

ANEXO I: Categorias e Cotas;

ANEXO IlI: Critérios de Avaliagao da Etapa de Selec¢ao;
ANEXO IlI: Formulario de Inscricéo;

ANEXO |V: Declaragao de Representagao do Coletivo Cultural;
ANEXO V: Autodeclaragédo de Pessoa Negra (Preta ou Parda);
ANEXO VI: Autodeclaragédo de Pessoa Indigena;

ANEXO VII: Autodeclaragao de Pessoa com Deficiéncia;
ANEXO VIII: Cronograma

ANEXO IX: Termo de Premiagéo (Modelo)

Saquarema, 29 de maio de 2026.
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