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EDITAL DE ABERTURA DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2025

O Municipio de Saquarema, atraveés da Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura, Incluséo,
Ciéncia e Tecnologia, faz saber aos interessados que, nos termos do art. 37, incisoIX da
Constituicdo Federal e com base nas Leis n°® 2.672 de 3 de janeiro de 2025 e n°® 2.693 de 30 de
abril de 2025 e demais instrumentos legais, mediante as condi¢cdes estabelecidas neste Edital,
torna publico a realizacdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado a selecionar
candidatos para contratacdo temporaria de excepcional interesse publico e por prazo
determinado, para funcéo de Professor de Educacéo Especial e Profissional de Apoio ao
Estudante com Deficiéncia descrito no Anexo | deste Edital, nos seguintes termos:

| DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 O Municipio de Saquarema realizara o presente Processo Seletivo Simplificado de
avaliacdo de titulos e experiéncia profissional, de carater classificatério, para selecdo de
servidores em regime especial de contrato temporario, obedecidas as normas e condi¢cdes deste
Edital, para atuarem em carater excepcional em unidades da Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado, organizado e executado pela Comissao
nomeada pela Portaria n° 834, de 26 de junho de 2025.

1.3 Todas as informacdes referentes ao presente Processo Seletivo estardo disponiveis no site
da Prefeitura Municipal de Saquarema, www.saguarema.rj.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo.

1.4 A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas deste Edital, como também
dos comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados, estando ocandidato
ciente de que todas as exigéncias deverao ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade
das informacfes prestadas.

1.5 E reservado a Municipalidade o direito de proceder a contratacdo em nimero que atenda
aos seus interesses e as suas necessidades, podendo manter quadro de reserva de candidatos
aprovados.

1.6 A presente selecédo tera validade de 1 (um) ano a contar da data de sua homologacéo,
podendo ser prorrogada uma Unica vez, por igual periodo, por decisdo da Administracédo Publica.

1.7 Os contratos por tempo determinado firmados com a Municipalidade pelos candidatos
convocados serdo regidos pelo regime especial de direito administrativo, nos termos das normas
de regéncia.

1.8 A classificacdo neste Processo Seletivo ndo gera direito a convocacao e esta se dara
mediante a necessidade da Administracdo Publica e obedecendo rigorosamente a ordem de
classificacao.
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Il - DAS DISPOSICOES GERAIS
2 - DA DIVULGACAO

2.1 Os avisos decorrentes do presente Edital, o resultado preliminar e o resultado final, relativos
ao Processo Seletivo Simplificado, serdo divulgados no site oficial do Municipio,
www.saquarema.rj.gov.br.

2.2 Sera publicado no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio, somente o extrato do aviso da
abertura do presente Processo Seletivo Simplificado, sendo as demais publicacbes e
divulgacdes na forma dos itens 1.3 e 2.1.

3 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscreverem neste Processo
Seletivo para concorrerem a um quantitativo de 5% (cinco por cento) das vagas previstas para o
preenchimento, desde que a deficiéncia seja compativel com o desempenho das respectivas
atribuicoes.

3.2 O candidato que se declarar deficiente, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas na
Lei, concorrerd em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere aos
critérios de aprovacéao descritos neste Edital.

3.3 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de pessoa com deficiéncia, se
nao providas por falta de candidatos ou pela reprovacdo no Processo Seletivo, serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem classificatéria.

3.4 Os candidatos deficientes, para se beneficiarem da reserva de vagas, deverdo declarar
expressamente a sua deficiéncia no ato da inscricdo, preenchendo o formulario do Anexo Il
deste Edital e laudo médico comprobatério, assinado por médico da area da sua deficiéncia,
anexando a documentacao obrigatéria descrita no item 4.3.1.

3.5 O candidato deficiente aprovado neste Processo Seletivo devera apresentar na data da
contratacao laudo médico comprobatério, assinado por médico da area da sua deficiéncia,
juntando com os documentos conforme item 12.2.2.2.

3.6 Estara eliminado da selecdo o candidato que se declarar deficiente e ndo apresentar o
laudo médico comprobatério na data da contratagao.

4 - DA INSCRICAO

4.1 Ainscricdo implica na aceitacdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e
condicBes do Processo Seletivo estabelecidos no presente Edital e na legislacdo pertinente.

4.1.1 O candidato podera concorrer a uma unica vaga, conforme quadro de vagas previstasno
Anexo | deste Edital. Caso o candidato faca mais de uma inscricdo, sera considerada apenas a
primeira inscricdo, sendo indeferidas todas as inscrices realizadas posteriormente.

4.2- DA DATA, HORARIO E LOCAL:

4.2.1 As inscri¢cfes serdo gratuitas e ocorrerdo no dia 02 de julho de 2025, das 09h as 17h,no
Centro de Eventos de Saquarema, situado na Avenida Saquarema, 3933 - bairro Porto da
Roca, Saquarema - RJ.

Prefeitura Municipal de Saquarema / RJ
CNPJ: 32.147.670/0001-21

Rua Coronel Madureira, 77 - Centro - Saquarema - RJ
CEP: 28.990-756
pms@saquarema.rj.gov.br - www.saquarema.rj.gov.br



http://www.saquarema.rj.gov.br/

A

2\ Estado do Rio de Janeiro P
Prefeitura Municipal de Saquarema A A :‘". SAQUAREMA
: Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Inclusao, Ciéncia e Tecnologia ‘gﬁi‘" PREFEITURA

4.3 - PROCEDIMENTOS DA INSCRICAO

43.1Para a inscricAio neste Processo Seletivo o0 candidato devera apresentar
obrigatoriamente no ato da inscricdo a seguinte documentacgao:

a) (Originais e copias) do documento de identificacdo (RG) e CPF;

b) (Original e cépia) certificado de concluséo de curso ou diploma exigido, conforme requisitos
constantes no Anexo |, devendo constar carga horaria, identificacdo da instituicdo, assinatura e
carimbo do seu representante.

c) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada, com foto 3x4 colorida, conforme
modelo constante no Anexo Il deste Edital, disponivel para impresséo no site oficial do Municipio,
www.saguarema.rj.qgov.br, pelo préprio candidato ou por procurador, sendo o candidato
totalmente responséavel pelas informacgdes prestadas.

4.3.1.1 Documentos autenticados terdo o mesmo valor, para fins de cumprimento, que 0s
respectivos originais.

4.3.2 A inscricdo podera ser realizada através de procuracdo, por instrumento de mandato
particular, com firma reconhecida, acompanhada de coépia legivel de documento de identidade
do seu procurador, anexando-o0s a documentacéo obrigatdria no ato da inscri¢ao.

4.3.3 O candidato sera responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como
por qualquer erro e omissdo, devendo arcar com as consequéncias de seus eventuais erros ou
de seu procurador.

4.3.4 O candidato que ndo possuir os requisitos para a funcdo inscrita e/ou ndo apresentar a
documentacéo relacionada no item 4.3.1 no ato da inscri¢do, néo tera sua inscricdo homologada.

4.3.5 Os documentos obrigatérios para inscricdo e comprobatorios de titulos, deverdo ser
entregues em envelope tipo oficio ao atendente no ato da inscricdo, que devera conferi-los,
identificar e lacrar o envelope na presenca do candidato ou de seu procurador, para posterior
encaminhamento a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado.

4.3.6 Ainscricdo sera feita em etapa Unica e preclusiva, ndo havendo segunda oportunidade para
entrega de documentos ou correcdo de dados, sendo fornecido pelo atendente ao candidato,
protocolo de recebimento dos documentos.

4.3.7 Os documentos ilegiveis ou vencidos seréo rejeitados no ato da inscri¢ao.

4.3.8 Os candidatos que prestarem quaisquer informacdes inveridicas ou inexatas no ato da
inscricdo, ou caso ndo possam satisfazer a todas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital terdo
a inscricdo cancelada e anulado todos os atos dela decorrentes.

5 - DA AVALIACAO

5.1 A avaliacdo dos candidatos sera realizada pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, em etapa Unica, de carater classificatorio.

5.2 Da prova de titulos para vagas de Professor de Educacéo Especial.

5.2.1 Os comprovantes de titulos serdo entregues no ato da inscricio e anexados a
documentacéo obrigatéria para inscricdo e serédo avaliados pela Comisséo do Processo Seletivo
Simplificado.
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a) Os documentos para comprovagdo da titulagdo serdo o0s seguintes: Comprovante de
conclusédo de cursos: pos-graduacdo, mestrado e doutorado na area da funcdo pretendida
(Original e cépia);

5.2.1.1 Para efeito da prova de titulos, serdo atribuidos os seguintes valores:

Quantidade maxima

Titulacéo Pontuagéo de cadatitulo A o et
considerados
i N . Doutorado 10 pontos 01
Pos-graduacao (Stricto Sensu) Mestrado 08 pontos 01
Pés-graduacéo (Lato Sensu) 05 pontos 02

* Serdo considerados apenas titulos na area de Educacéo Especial e Inclusiva.

5.2.1.2 Os certificados de cursos somente serdo aceitos se apresentarem carga horaria,
identificacdo da instituicdo, assinatura do seu representante e devidamente reconhecido pelo
Ministério de Educacao — MEC.

5.2.1.3 Todos os cursos para pontuacao na avaliacdo de titulos deverao estar concluidos até o
dia 27 de junho de 2025. Nao serdo pontuados titulos emitidos com data posterior.

5.2.1.4 Da prova de titulos para vagas de Profissional de Apoio ao Estudante com
Deficiéncia:

Os comprovantes de titulos serdo entregues no ato da inscricdo e anexados a documentacao
obrigatoria para inscricdo e serdo avaliados pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.
a) Certificado de participacdo em cursos de aperfeicoamento na area da vaga escolhida no ato
inscricao (Original e cépia).

5.2.1.5 Para efeito da prova de titulos, serao atribuidos os seguintes valores:

Cursos de aperfeicoamento, seminérios e N . Quantidade maxima de
. de Educacao Especial Pontuacao de cada titulo t|tqu§ a serem

congressos na area . considerados

60 a 90 horas 05 pontos 02

mais de 90 horas 07 pontos 02

5.2.1.6 Os certificados de cursos somente serdo aceitos se apresentarem carga horaria,
identificacdo da instituicdo e assinatura do seu representante e devidamente reconhecido pelo
Ministério de Educacéo - MEC.

5.2.1.7 Todos os cursos para pontuacao na avaliacao de titulos deverao estar concluidos até o
dia 27 de junho de 2025. Nao serao pontuados titulos emitidos com data posterior.

5.3 Da prova de experiéncia profissional:

5.3.1 Os comprovantes de experiéncia profissional serdo entregues no ato da inscricdo e
anexados a documentacdo obrigatoria para inscricdo, e serdo avaliados pela Comissdo do
Processo Seletivo.
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5.3.2 Seréa considerada apenas a experiéncia profissional comprovada em funcédo ou cargo
correspondente a vaga inscrita.

5.3.3 A experiéncia em cargo, funcdo ou emprego devera ser comprovada através de certidao
ou declaracdo emitida pelo departamento competente do ente ou 6rgao publico,informando o
namero de dias de efetivo exercicio, identificacdo do empregador, carimbo e assinatura do
emissor ou por carteira de trabalho devidamente assinada pelo empregador (apresentar original
e copia).

5.3.3.1 Nao seré& considerada a contagem de tempo concomitante.

5.3.4 Para efeito da prova de experiéncia profissional, para vagas de Professor de Educacéo
Especial, serdo atribuidos os seguintes valores:

Experiéncia profissional comprovada na fungdo ou cargo 01 ponto Maximo de 15
correspondente ao cargo. para cada ano (quinze) anos.

5.3.5 Para efeito da prova de experiéncia profissional, para vagas de Profissional de Apoio ao
Estudante com Deficiéncia, serao atribuidos os seguintes valores:

Experiéncia profissional comprovada na fungdo ou cargo 01 ponto Maximo de 05
correspondente ao cargo. para cada ano (cinco) anos.

6- DA CLASSIFICACAO

6.1 A classificacdo preliminar e a classificacdo final dos candidatos serdo feitas em ordem
decrescente da soma do total de pontos obtidos pelo candidato.

6.2 Para as vagas de Professor de Educacédo Especial e Profissional de Apoio ao Estudante com
Deficiéncia o total de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele atribuidos na prova
de titulos e de experiéncia profissional.

6.2.1 Em caso de empate no total de pontos, a classificacdo seréa feita utilizando os seguintes
critérios para desempate, nesta ordem: a) maior pontuacdo na prova de titulos; b) maior
pontuacao na prova de experiéncia profissional; ¢) o candidato de idade mais elevada; d) sorteio.

6.3 A classificacdo dos candidatos concorrentes as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia serd feita em lista separada e publicada no mesmo dia e local definidos para
publicacdo do resultado preliminar e final deste Processo Seletivo Simplificado.

7- DA DESCLASSIFICACAO

7.1 Seréa considerado desclassificado o candidato que deixar de cumprir qualgquer requisito citado
neste Edital.

8- DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1 O Resultado Preliminar da prova de titulos e de experiéncia profissional, assim como a
classificacdo preliminar dos candidatos avaliados e a relacéo de inscrigdes ndo homologadas pela
Comissédo, sera divulgado no dia 11 de julho de 2025, no site oficial do Municipio,
www.saquarema.rj.gov.br.
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9- DOS RECURSOS

9.1 Havera prazo de 1 (um) dia corrido, apés a data de divulgacdo do Resultado Preliminar da
prova de titulos e de experiéncia profissional para que o candidato protocole recurso junto ao
Centro de Capacitacdo Profissional Vinicius Vidal Franca, localizado na Rua Tia Mello, N° 25,
Séo Geraldo, Saquarema, no dia 14 de julho de 2025,caso ndo concorde com o resultado
preliminar que resulte na sua eliminagéao, classificacdo ou desclassificacéo.

9.2 O recurso contra o Resultado Preliminar devera ser feito em formulario préprio, constante do
Anexo IV, disponivel no site oficial da Prefeitura Municipal de Saquarema,
www.saquarema.rj.gov.br.

9.3 O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos.

9.4 O recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera reconhecido.

Os resultados dos recursos interpostos ao Resultado Preliminar da prova de titulos e de
experiéncia profissional seréo divulgados no dia 21 de julho de 2025, sendo divulgados no site
oficial da Prefeitura Municipal de Saquarema, www.saquarema.rj.gov.br.

10- RESULTADO FINAL

10.1 Apurada a classificacéo final, depois de transcorridos os prazos e decididos 0s recursos por
ventura interpostos, o Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no
site oficial da Prefeitura Municipal de Saquarema, www.saquarema.ri.gov.br no dia 21 de julho
de 2025.

10.2 O resultado final sera homologado pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura,
Inclusédo, Ciéncia e Tecnologia.

11- CONDICOES PARA CONTRATACAO:

11.1 Para ser contratado nas funcdes previstas neste Processo Seletivo o candidato devera se
enquadrar nas seguintes condi¢cdes para provimento da vaga:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter na data da contratacdo, a idade minima de 18 anos;

c) estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar quite no servico militar, no caso do sexo masculino;

f) possuir aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da funcgéao;

g) nao ser servidor ativo ou aposentado de cargo, emprego ou funcéo publica (federal, estadual
e municipal) de forma inacumulavel com a funcéo a ser contratada, nos termos do artigo 37,
incisos XVI e XVIl e 8§10, bem como do artigo 40, 86°, da Constituicdo Federal.

h) possuir os requisitos exigidos para a funcdo e demais qualificacdes requeridas no Processo
Seletivo.
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12- DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

12.1 Apos a homologacao do Resultado Final, de acordo com a necessidade da Administragédo
Publica e obedecendo rigorosamente a ordem de classifica¢do, os candidatos classificados neste
Processo Seletivo Simplificado, serdo convocados mediante Edital de convocagédo para
contratacdo, sendo divulgado com prazo minimo de 24 horas de antecedéncia, por meio do site
da Municipalidade, www.saquarema.rj.qov.br.

12.2 O candidato convocado dever4 comparecer no local, data e horario estabelecido para
realizacdo de exame médico admissional e apresentacdo dos documentos e habilitacdes
exigidas para o exercicio da funcéo.

12.2.1 Do exame médico admissional:

12.2.1.1Para arealizacdo do exame médico admissional os candidatos convocados deverdo estar
munidos dos seguintes exames:

a) Hemograma completo;

b) Glicose;

c) Uréia;

d) Creatinina;

e) Urina (EAS);

f) Eletrocardiograma com laudo do cardiologista - 40 anos (inclusive) em diante;

12.2.1.2 Serédo aceitos apenas os exames laboratoriais realizados no prazo de até 3 (trés)
meses.

12.2.1.3 O candidato considerado apto ao exercicio da funcdo apos avaliagdo médica sera
designado para contrato administrativo. Ja o candidato considerado inapto, sera imediatamente
desclassificado do certame, promovendo-se a convocacdo do candidato de classificacdo
imediatamente posterior, na forma deste Edital.

12.2.2 Do contrato administrativo e apresentacdo de documentos:

12.2.2.10 candidato que for designado para contrato administrativo devera apresentar-se no ato
da designacdao munido de todos os documentos e as habilitacdes exigidas para a funcao.

12.2.2.2 Sao documentos necessarios: *Carteira de ldentidade RG; *CPF; *Titulo de Eleitor;
Certificado de Reservista (candidato masculino); *Comprovante de Escolaridade: diploma ou
declaracao de conclusao de curso; *PIS/PASEP; «Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (12
folha e verso); *Comprovante de residéncia atualizado; *Certiddo nascimento, casamento ou
unido estavel; *Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos; *Documento de
Identidade e CPF de filho(s) menor(es) de 14 anos, caso possuam e que sejam declarados
dependentes; *Comprovante de situagdo cadastral do CPF; <Certiddo de quitacdo com as
obrigacdes eleitorais com a Justica Eleitoral e *Certidao negativa de crimes eleitorais; *Certidao
de Antecedentes Criminais disponivel no site: http://www.pf.gov.br/servicos-pf/antecedentes-
criminais; *Laudo médico assinado por médico da area da sua deficiéncia e constando o CID
(candidatos a vagas de pessoas com deficiéncia).

12.3 O ndo comparecimento no prazo legal estabelecido no Edital de Convocacao implicarana
desisténcia do(a) candidato(a), podendo a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Inclusao,
Ciéncia e Tecnologia convocar os candidatos imediatos posteriores, obedecendo a ordem de
classificacao.
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Il - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A Administracdo Municipal podera utilizar a lista de classificacdo deste Processo Seletivo
Simplificado para demandas de contratos temporarios, obedecendo rigorosamente a sua ordem
no ato da convocacao.

13.2 O contratado que requerer a rescisao do seu contrato ndo podera ser contratado novamente
Senao por outro processo seletivo.

13.3 Arescisdo do contrato ocorrera nas seguintes situacoes:

| - Pelo término do prazo contratual;

lI- Por iniciativa do contratante, nos seguintes casos: a) pratica de infracédo disciplinar; b) por
conveniéncia da Administracéo; ¢) na hipétese de o contratado assumir o exercicio de cargo ou
emprego incompativel com as fun¢des do contrato; d) na hipétese em que recomendar o
interesse publico;

lIl - Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicado pelo préprio, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

13.4 O desempenho que ndo recomende a permanéncia do servidor, apés avaliacdo de
desempenho feita pela respectiva secretaria, serd compreendido como auséncia de interesse
publico na continuidade do contrato.

13.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificado.

Saquarema, 27 de junho de 2025.

Patricia da Silva Oliveira
Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia
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ANEXO |

Ampla Reserva para
Concorréncia deficientes

Curso Normal Completo ou Curso
Superior em Pedagogia, em

PROFESSOR DE Instituic&o reconhecida pelo MEC 19 1
X 22h R$ 2.717
EDUCACAO + Curso de Aperfeicoamento em $ 09
ESPECIAL Educacao Especial com carga

horaria minima de 120h.

PROFISSIONAL DE Ensino Médio Completo em

APOIO AO Instituicdo reconhecida pelo
ESTUDANTE COM MECf Curso em Edgcagéo 218 12 40h R$ 1.591,32

DEFICIENCIA Especial ou temas afins com

Carga Horéria minima de 120h.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Identificar, elaborar e organizar recursos pedagoégicos e de acessibilidade, que eliminem barreiras para a
plena participacdo dos estudantes, considerando suas necessidades especificas. Articular com os
professores da sala de aula comum, orientagéo as familias dos alunos, a elaboragéo e execugao do plano
de AEE e a disseminacéo do processo de inclusdo na comunidade escolar.

PROFISSIONAL DE APOIO AO ESTUDANTE COM DEFICIENCIA

Prestar apoio nas atividades executadas pelo professor regente e/ou pela Dire¢do Escolar, contribuindo
para a adaptacdo ao espago fisico e de convivéncia adequados a seguranga, ao desenvolvimento e ao
bem-estar social, fisico, educacional e emocional dos alunos com deficiéncia, incluidos nas turmas
regulares ou matriculados em classes especiais da Rede.
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ANEXO I
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 005/2025

FICHA DE INSCRICAO

0 AMPLA CONCORRENCIA
0 RESERVA PARA PCD

Nome:
Nacionalidade: Naturalidade:

Foto
Endereco: Ne. 3x4

Complemento:

Bairro: Cidade: Estado: CEP:

Data de Nasc: / / Tipo Sanguineo:

Sexo: Estado Civil: Raca/cor:

RG Ne. Org. Exp.: Estado: Data de emisséao:

Certificado de Reservista: Titulo Eleitoral:

CPF N©: PIS/PASEP/NIT/INIS:

Possui Deficiéncia:
( ) Nao ( ) Sim

Qual?

Celular: - Tel Residencial:

Endereco Eletronico (e-mail):

Nivel de Escolaridade

Documentos Obrigatérios Provade Titulos
Comprovantes Quant.

[0 RG J CPF

[0 Certificado ou diploma exigido para a funcao.
00 Procuragéo

[0 RG do Procurador

Prova de experiéncia profissional
Comprovantes Quant.

Declaro que todas as informacgdes por mim preenchidas e informadas sdo verdadeiras, corretas e
completas, tendo conhecimento que qualquer fato ou omissdo cometido no preenchimento desta Ficha
de Inscricdo, poderd me imputar sanc¢des legais ou penalidades.

Saquarema, de de 2025.

Assinatura do Candidato/Procurador
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ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 005/2025

DECLARAGAO DE RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,

inscrito(@) no CPF sob o n2 , com deficiéncia

como forma de assegurar que minha classificacao seja feita atendendo aos requisitos legais
descritos no item 3 do Edital do Processo Seletivo Simplificado N¢ 005/2025, para
contratagao temporaria para a fungao de ,
DECLARO, na forma da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n° 3.298/99, o

reconhecimento de que sou beneficiario de reserva de vagas destinadas a pessoa com

deficiéncia.
DECLARO, ainda, que as informacdes aqui prestadas sao exatas e verdadeiras e de minha
inteira responsabilidade, sob pena de caracterizacdo do crime tipificado no art. 299 do

Cadigo Penal.

Saquarema, de de 2025.

Assinatura do Candidato

Cédigo Penal / Decreto-Lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940.

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular. Paragrafo
unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificagdo ou alteracdo é de assentamento de registro civil,
aumenta-se a pena de sexta parte.
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ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 005/2025

RECURSO CONTRA A NAO HOMOLOGAGAO/ INDEFERIMENTO DA
INSCRIGCAO E/OU ANALISE INCORRETA DOS TiTULOS

Candidato:

N°. de inscrigéo: CPF:

Vaga Pretendida:

RAZOES DO RECURSO:
() ndo homologacéao/ Indeferimento da inscricéo
( ) avaliacéo da prova de titulos

( ) avaliacéo da prova de Experiéncia Profissional
() outros

Saquarema, de de 2025.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 005/2025

CRONOGRAMA

02/07/2025 | INSCRICOES

11/07/2025 | RESULTADO PRELIMINAR

14/07/2025 | RECURSO ao resultado preliminar

RESULTADO DOS RECURSOS INTERPOSTOS ao
21/07/2025 | resultado preliminar da prova de titulos e experiéncia
profissional.

21/07/2025 | RESULTADO FINAL
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