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Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 17 de fevereiro de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 184

DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Orgéanica do Municipio;
Considerando o que dispbe o inciso VI
do art. 41 da Lei n® 97/93 (Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Sa-
quaremay);
RESOLVE
Exonerar a Servidora Sinezia Santana
dos Santos, do cargo comissionado de
Chefe de Turma, matricula funcional n°
9499346-1, vinculada a Secretaria Muni-
cipal de Transporte e Servigcos Publicos,
pela exoneragéo por motivo de falecimen-
to em 20/01/2022, de acordo com registro
de 6bito expedido pelo cartério do RCPN
do 2° Distrito de Saquarema, registrado
no Livro: 42-C, Folha: 91, Termo: 14248.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 17 de fevereiro de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita
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0 Centro Municipal de Reabilitagao é um
espago voltado para o atendimento a Pessoa
com Deficiéncia (PcD) fisica ou intelectual. O
espago foi criado para auxiliar no cuidado e na

habilitagao/reabilitagao.

PREFEITURA 2
@S | Qs

DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO DE SAQUAREMA

T —
AVISOS, EDITAIS,
EXTRATOS E TERMOS
DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
N° 004/2022

Processo Administrativo n°® 6.417/2020.
Modalidade: Pregdo Presencial n°
043/2021.
Contratante: Municipio de Saquarema/
Fundo Municipal de Saude.
Contratada: Alfa Med Sistemas Médicos
LTDA - CNPJ 11.405.384/0001-49.
Objeto: Aquisicao de diversos equipa-
mentos hospitalares, para atender as ne-
cessidades administrativas do Novo Hos-
pital do Municipio de Saquarema/RJ.
Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.
Prazo de entrega: 30 (trinta) dias.
Valor Total do Contrato: R$ 90.000,00
(noventa mil reais)
Dotacao Orcamentaria:
PT 10.302.0015.1.004;
ND 4.4.90.52.15.00;
Fonte 1211.
Data da Assinatura: 02 de fevereiro de
2022.
Joao Alberto Teixeira Oliveira.
Secretario Municipal de Saude

EXTRATO DE TERMO
DE DESIGNA(}AO DE
FISCAL DE CONTRATO

Processo Administrativo n° 6.417/2020
Contrato n° 004/2022.
Objeto: Aquisicdo de diversos equipa-
mentos hospitalares, para atender as ne-
cessidades administrativas do Novo Hos-
pital do Municipio de Saquarema/RJ.
1 —Termo de designagao de servidor para
acompanhamento e fiscalizagdo da exe-
cugdo a ser contratada, nos termos do
art. 67, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993.
2 — Fica designado o servidor Gustavo
Rodrigues Pereira — matricula n® 960.303-
1, para exercer a funcgéo de fiscal titular do
contrato n° 004/2022 do processo admi-
nistrativo n° 6.417/2020.
3 - Compete ao fiscal do contrato o acom-
panhamento e verificagdo da conformida-

de da prestacdo do servigco, obra ou do
fornecimento do objeto, a fim de que as
normas que regulam a relagéo contratual
sejam devidamente cumpridas, anotan-
do em registro proprio as ocorréncias e
reportando-se a autoridade competente
quando necessaria providéncia que nao
esteja ao seu alcance.

Saquarema, 02 de fevereiro de 2022.
Joao Alberto Teixeira Oliveira.

Secretario Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA

CHAMADA PUBLICA N° 001/2022
PARA SELEQAO DE
INTERESSADOS EM PARTICIPAR
DAS OFICINAS LIVRES DE
ARTES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA
DE SAQUAREMA
A Prefeitura Municipal de Saquarema tor-
na publica esta chamada para inscrigbes
nas oficinas livres de artes da Secretaria

Municipal de Cultura.

1. OBJETIVO

1.1 Selecionar os interessados em par-
ticipar das oficinas livres de artes, nas
modalidades de teatro, dancga jazz, danga
de saldo, violdo, piano, canto coral, circo,
pintura em tecido e desenho e pintura e
tela, no ano de 2022;

1.2 Colaborar com a politica de transpa-
réncia e democratizagdo do acesso da
populagdo as oficinas de artes;

2. DAS INSCRIGOES

2.1 As inscricbes serao realizadas tanto
remota quanto presencialmente, sendo
a remota através da plataforma disponi-
bilizada no enderego https://forms.gle/
jAsc6VHeGR1sgDRIi6, e a presencial na
Casa de Cultura Walmir Ayala, Rua Coro-
nel Madureira, n® 77, Centro, Saquarema,
RJ, na sala da Diretoria de Cultura.

2.2 Para efeito das inscri¢cdes presenciais,
o candidato devera se dirigir ao local su-
pramencionado nos dias uUteis de 21 de
fevereiro a 14 de margo (exceto em feria-
dos) de 09h e 30min as 11h e 30min, e a
tarde das 14h as 16h.

a) A entrada s6 sera permitida desde que
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o interessado obedeca rigorosamente ao
protocolo sanitario da Covid 19 em vigor.
2.3 Para efeito das inscrigdes remotas,
o candidato devera acessar o enderecgo
virtual: https://forms.gle/jAsc6VHeGR1sg-
DRi6 das 00h de 21 de fevereiro de 2022
até as 23h e 59min do dia 14 de margo
de 2022.

2.4. O periodo de inscricdo podera ser
prorrogado por livre decisdo da Secretaria
Municipal de Cultura de Saquarema, caso
entenda necessario.

2.5 Para efeito da inscrigdo, o candidato
devera estar de posse e anexar cépia, di-
gital ou fisica, dos seguintes documentos:
a) Documento oficial com foto (tais como
identidade, carteira de trabalho, carteira
de motorista, passaporte ou outro valido
em todo territério nacional);

b) Estudantes deverédo apresentar decla-
ragao de matricula escolar;

c) Comprovante de residéncia com no
maximo de 90 (noventa) dias de emissao;
d) Em caso de vulnerabilidade social ane-
xar os seguintes comprovantes:
 cadastro unico;

* ID jovem.

* outros programas do governo federal,
2.6 Nao serao aceitas modificagbes ou
substituicobes de dados e de anexos de-
pois de finalizada a inscrig&o.

2.7 Apenas poderdo se inscrever pesso-
as fisicas que comprovadamente residam
em Saquarema.

2.8 Duvidas poderéo ser esclarecidas por
meio de correspondéncia eletrénica atra-
vés de: oficina.saquarema@gmail.com

3. DAS VAGAS DISPONIVEIS

3.1 Tabela com o numero total das vagas

N° DE HORARIOS 60 MINUTOS
o | TURMAS | OFICINA | no MiNiMO POR AULA IDADE
PINTURA EM
10 4 TECIDO TARDE Adultos
07 -10anos
< 11-15ano0s
15 5 TEATRO MANHAETARDE 393 anos ]
14-17anos
Adultos
05-07anos
15 6 CIRCO MANHA E TARDE 08-11anos
12-17anos
20 1 10-14anos
2 p DANCA JAZZ| TARDE 141808
20 2 DJ;T\EAAS E TARDE +adultos
APARTIR DE|
08 4 ['; gg{m% MANHA E TARDE 10 ANOS
120 MINUTOS DE AULA
08 2 MANHA E TARDE 08-12 anos
08 2 PIANO MANHA E TARDE 13 A17 anos
08 2 TARDE Adultos
08 2 MANHA 10-13 anos
08 2 VIoLAO MANHA Adultos
08 2 TARDE 14-17anos
08 2 TARDE Adultos
CANTO MANHA E TARDE
s 2 CORAL QUINTA - FEIRA Adultos
INICIANTES MANHA E TARDE
15 2 QUINTAFEIRA 07 ATANOS
15 1 CASADE NOITE TERCA-FEIRA (+18)
15 1 CULTURA [ TARDE TERCAFEIRA | 07 AT7ANOS

4. DA ANALISE, RECURSO E SELEGAO
4.1 A analise e selegao obedecerao aos
seguintes critérios:

a) 40% de vagas para cada oficina para
alunos matriculados nas escolas publicas;
b) 10% de vagas para cada oficina para
os assistidos nos programa de assistén-
cia social;

c) 10% de vagas para cada oficina para
os assistidos na Secretaria da Mulher;

d) 10% das vagas para cada oficina para
cada oficina para os portadores de defi-
ciéncia;

e) 30% de vagas para cada oficina de
acordo com a ordem de inscri¢ao.

f) Em caso do n&o preenchimento das va-
gas de acordo com os critérios descritos
nos itens acima, as vagas serao preenchi-
das por critérios de pontuagéo de acordo
com as tabelas a seguir.

QUANTIDADE

or oficina: ITEM DE PONTUAGAO DE ADULTOS DE PONTOS
p ) MAIORES DE 50 ANOS 10
MATRICULADOS NA REDE PUBLICA DE ENSINO 40
N°TOTAL DE =
QFICINA VAGAS POR OFICINA INSCRITOS NOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL 30
ASSISTIDOS DA SECRETARIA DA MULHER 10
€ PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS 10

CIRCO
TERGA (VANHA) E SEXTA (TARDE)

100
SEGUNDA (MANHA E TARDE) E QUARTA (MANHA E TARDE)

QUANTIDADE

ITEM DE PONTUACAO PARA MENORES DE 18 ANOS DE PONTOS

TERGA E QUINTA (MANHA E TARDE) &

PIANO
SEGUNDA(TARDE) / QUARTA (MANHA E TARDE)

4

VIoLAO o
SEGUNDAE TERGA (MANHA E TARDE)

CANTO CORAL INICIANTES
(TERCAEQUNTA) )
TERGA (TARDE E NOITE) QUINTA (MANHE E TARDE)

3.2 Tabela com o numero total das vagas
por turma

DANGA JAZZ TERGA E QUINTA(TARDE) 4 MATRICULADOS NA REDE PUBLICA DE ENSING 40
DANGA DE SALAQ TERGA E QUINTA(TARDE) ) INSCRITOS NOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL 20
PINTURA EM TECIDO NAO TER PARTICIPADO EM NENHUMA OFICINA NOS 2
TERGAE SEXTA (TARDE) ULTIMOS DOIS ANOS
OFICINA DE PINTURA E DESENHO PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS 10

Paragrafo unico: Caso as vagas corres-
pondentes as porcentagens reservadas
para o cumprimento das cotas estabele-
cidas ndo sejam preenchidas, seréo re-
distribuidas em atencdo a classificacao
apurada.

4.2 Do recurso, caso o proponente dis-

corde do resultado preliminar do processo
seletivo, podera interpor recurso. Contra a
decisao de classificagdo cabera um unico
recurso, devidamente fundamentado, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da
publicagcéo do resultado preliminar do Edi-
tal no Diario Oficial de Saquarema.

4.3 O recurso devera ser enviado, através
de formulario constante no Anexo Il, do
ultimo dia do prazo estabelecido no calen-
dario do edital.

4.4 Ao recurso sera permitida a juntada
e complementacédo de documentos com-
probatdrios dos fatos informados na ins-
cricao.

4.5 O recurso sera analisado pela Secre-
taria Municipal de Cultura em até 05 (cin-
co) dias uteis a contar do prazo final para
a interposicao de recurso.

4.6 O resultado do recurso sera publicado
no Diario Oficial Eletrénico, com indicacao
do nome do proponente.

4.7 Em caso de empate apds a contabili-
zagao dos pontos de acordo com os cri-
térios relacionados nas planilhas acima,
havera a realizagdo de um sorteio entre
os candidatos em local, data e hora, a se-
rem definidos pela Secretaria Municipal
de Cultura.

a) A segunda chamada so sera realizada
caso ndo haja fila de espera de vagas que,
por sua vez, sera preenchida obedecendo
aos critérios de desempate supracitados;
b) A abertura de vagas por desisténcia ou
a critério dos coordenadores das oficinas
serdo avaliados pela Secretaria Municipal
de Cultura.

4.8 Apos a avaliagéo dos coordenadores
das oficinas, a listagem dos classificados
sera divulgada no site oficial da prefeitura
municipal de Saquarema como resultado
parcial ou preliminar.

5. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS
PARA MATRICULA:

a) Comprovante de matricula escolar mu-
nicipal;

b) Comprovante de inscrigdo em progra-
mas sociais (Cadastro Unico, Auxilio Bra-
sil por exemplo);

c) Documento oficial com foto;

d) Comprovante de residéncia;

e) Comprovante de vacinagdo da COVID
19, infantil pelo menos 1 dose, adulto no
minimo duas doses. (apenas necessaria
no ato da matricula, para sua efetivagao)




Ano IV e N° 837
Sexta-feira, 18 de fevereiro de 2022

D.0.)

DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO DE SAQUAREMA

f) Comprovante de cadastro na secretaria
da mulher.

5.1 Os comprovantes dos itens B e D so
serdo aceitos com no minimo 90 (noven-
ta) dias.

6. DO CALENDARIO DO EDITAL
Inscrigbes — de 21/02/2022 a 14/03/2022
Resultado Preliminar — 23/03/2022
Recursos — de 24/03/2022 a 30/03/2022
Resultado Final — 08/04/2021

Matricula — de 11/04/2022 a 14/04/2022
7. CONSIDERAGOES FINAIS

7.2 Quaisquer casos omissos serao resol-
vidos pela Secretaria Municipal de Cultura
de Saquarema (SECULT).

Saquarema, 16 de fevereiro de 2022
Manoel Vieira Gomes Junior

Secretario Municipal de Cultura

CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO CMAS N° 03/2022
DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022
Aprova o Plano de Aplicacdo para De-
monstracdo da Utilizagdo dos Recursos
Inscritos em Restos a Pagar (Governo

Estadual) - ano 2016.

O Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Saquarema — CMAS, no uso
da competéncia que Ihe confere o artigo
2° da Lei Municipal n® 631, de 15 de ou-
tubro de 2002 e, de acordo com sua Reu-
nido Extraordinaria realizada em 16 de
fevereiro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Aplicagéo
para Demonstragdo da Utilizacdo dos
Recursos

Inscritos em Restos a Pagar (Governo Es-
tadual) - ano 2016.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na
data da sua publicacgéo.

Rosely de Freitas Mendonga Gomes
Presidente do CMAS

RESOLU(}AO CMAS N° 04/2022
DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022
Aprova o Plano de Acéo para Cofinancia-
mento do Governo do Estado - Sistema
Unico da Assisténcia Social - SUAS —

2022

O Conselho Municipal de Assisténcia So-
cial de Saquarema — CMAS, no uso da
competéncia que lhe confere o artigo 2°
da Lei Municipal n® 631, de 15 de outubro
de 2002 e, de acordo com sua Reunido
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TINGUI

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na
data da sua publicacgéo.

Rosely de Freitas Mendonga Gomes
Presidente do CMAS
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