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EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2018

O Municipio de Saquarema, atraves da Secretaria Municipal de Administracao,
Receita e Tributacdo, faz saber aos interessados que, nos termos do art. 37, inciso IX
da Constituicdo Federal e da Lei Municipal n°. 1.680 de 24 de abril de 2018 e demais
instrumentos legais, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital, torna publico
a realizacdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado a selecionar
candidatos para preenchimento temporario das vagas descritas no Anexo | deste
Edital, nos seguintes termos:

I- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 O Municipio de Saquarema realizara o presente Processo Seletivo Simplificado
de avaliacdo de titulos e experiéncia profissional, e, no cargo que menciona, Prova de
Proficiéncia, de carater eliminatério e classificatorio, para selecado de servidores em
regime especial de contrato temporario, obedecidas as normas e condi¢cdes deste
Edital, para atuarem em carater excepcional na Secretaria Municipal de Saude e na
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado e executado pela Comissao de
Processo Seletivo Simplificado de Pessoal Temporario, nomeada pela Portaria n° 259,
de 11 de maio de 2018.

1.3. Todas as informacbes referentes ao presente Processo Seletivo estardo
disponiveis no site da Prefeitura Municipal de Saquarema, www.saquarema.rj.gov.br,
sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacéo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

1.4 A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas deste Edital, como
também dos comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados,
estando o candidato ciente de que todas as exigéncias deverdo ser cumpridas,
responsabilizando-se pela veracidade das informagdes prestadas.

1.5. E reservado & Municipalidade o direito de proceder a contratagio em nimero que
atenda aos seus interesses e as suas necessidades, podendo manter quadro de
reserva de candidatos aprovados.

1.6. Os contratos por tempo determinado firmados com a Municipalidade pelos
candidatos convocados seréo regidos pelo regime especial de direito administrativo,
nos termos das normas de regéncia.
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ll- DAS DISPOSICOES GERAIS
2. DA DIVULGACAO

2.1. Os avisos decorrentes do presente Edital, o resultado preliminar e o resultado
final, relativos ao Processo Seletivo Simplificado, serdo divulgados no site oficial da
Municipalidade (www.saquarema.rj.gov.br), bem como no quadro de avisos na sede
da Prefeitura Municipal de Saquarema.

2.2. Seréa publicado em 6rgdo de imprensa oficial, somente o extrato do aviso da
abertura do presente Processo Seletivo Simplificado, sendo as demais publicacoes e
divulgacdes na forma dos itens 1.3 e 2.1.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscreverem neste
Processo Seletivo para concorrerem a um quantitativo de 5% (cinco por cento) das
vagas previstas para o preenchimento, desde que a deficiéncia seja compativel com
o desempenho das respectivas atribui¢cdes, na forma das normas de regéncia.

3.2 O candidato que se declarar deficiente, resguardadas as condi¢cdes especiais
previstas na Lei, concorrerd em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos,
no que se refere aos critérios de aprovacao descritos neste Edital.

3.3 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de pessoa com
deficiéncia, se ndo providas por falta de candidatos ou pela reprovacéo no Processo
Seletivo, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
classificatoria.

3.4 Os candidatos deficientes, para se beneficiarem da reserva de vagas, deverao
declarar serem pessoas com deficiéncia no ato da inscri¢ao;

3.5. O candidato deficiente aprovado neste Processo Seletivo devera apresentar laudo
médico comprobatorio, assinado por médico da area da sua deficiéncia, na data da
contratacao.

3.6. Estard eliminado da selecdo o candidato que se declarar deficiente e nao
apresentar o laudo médico comprobatorio na data da contratacéo.

4. DA INSCRICAO
4.1 - CONDICOES:
4.2. Para concorrer ao processo seletivo o candidato devera se enquadrar nas

condigdes previstas nas alineas “a” e “b” e apresentar documentagdes previstas nas
alineas “c”’ e “d”™:
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a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicdo da Republica e demais disposicfes da Lei, no caso de estrangeiro;

b) ter na data da contratacéo, a idade minima de 18 anos.

c) apresentar documento de identificacdo (RG) e CPF (Originais e copias) e uma foto
3x4 colorida;

d) apresentar original e cépia do certificado ou diploma exigido para o cargo para o
qual concorre e diplomas de estudos posteriores (Pés-Graduacédo, Mestrado,
Doutorado), para a comprovacéao de titulos, conforme este edital.

4.3 - DA DATA, HORA, LOCAL E PROCEDIMENTOS:

a) As inscricdes serao gratuitas e ocorrerdo nas datas indicadas no Anexo V, das 10h
as 17h, Secretaria Municipal de Saude, situada na Rua Frutuoso de Oliveira, S/N -
Centro - Saquarema.

b) E necessario preenchimento e assinatura da Ficha de Inscricdo, conforme modelo
constante no Anexo Il deste Edital, disponivel para impressdo no site
www.saquarema.rj.gov.br, pelo proprio candidato ou por procurador, com instrumento
de mandato particular, com firma reconhecida, acompanhada de coOpia legivel de
documento de identidade do seu procurador, sendo o candidato totalmente
responsavel pelas informacgfes prestadas, devendo arcar com as consequéncias de
eventuais erros de seu representante no preenchimento do formulario.

c) ApOs o preenchimento e assinatura da Ficha de Inscricdo, o candidato ou seu
procurador devera anexar os documentos descritos nas alineas “c”, “d”, do item 4.2
deste Edital, e os documentos comprobatérios de titulos e experiéncia profissional, e
entrega-la ao atendente, que devera conferi-la e deposita-la em envelope tipo oficio,
identificado e lacrado na presenca do candidato ou seu procurador, para posterior
encaminhamento a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado.

d) A inscricdo serd feita em etapa Unica e preclusiva, ndao havendo segunda
oportunidade para entrega de documentos ou correcao de dados, sendo fornecido
pelo atendente ao candidato protocolo de recebimento dos documentos.

e) Os candidatos que prestarem qualquer declaracéo falsa ou inexata no ato da
Inscricdo, ou caso nao possam satisfazer a todas as condicbes enumeradas neste
Edital, terdo a inscricdo cancelada e anulado todos os atos dela decorrentes.

5. DA AVALIACAO

5.1 A avaliagdo dos candidatos sera realizada pela Comisséo do Processo Seletivo
Simplificado, em etapa Unica, de caréater eliminatério e classificatorio, com excecédo da
avaliacdo dos candidatos que concorrerem as vagas de Tradutor/Intérprete de
LIBRAS, que também, se submeterdo a Prova de Proficiéncia.
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5.2 - Da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, e da Prova de Proficiéncia para
a vaga de Intérprete/Tradutor de Libras:

5.2.1 Os Comprovantes de titulos e experiéncia profissional serdo entregues no ato
da inscricdo e seréo avaliados pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.

5.2.2 Os Documentos para comprovacgao da titulagéo serdo os seguintes:

a) Comprovante de conclusdo de cursos: especializagdo lato sensu, mestrado e
doutorado na area da vaga escolhida no ato da inscricdo (apresentar originais e
copias);

b) Contagem de tempo de experiéncia em funcdo ou emprego publico na area
especifica da vaga escolhida no ato de inscricdo, comprovada por certiddo emitida
pelo departamento competente do ente ou érgdo publico empregador, ou por carteira
de trabalho devidamente assinada pelo empregador publico (apresentar original e
copia)

c¢) Relatorio médico de deficiéncia (se for o caso);

5.2.3 Para efeito da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, ser-lhe-ao atribuidos
0Ss seguintes valores:

PARA VAGAS COM REQUISITO DE ENSINO SUPERIOR E MEDIO TECNICO - ANEXO | deste Edital
(Pontuacéo valida para a funcéo correlata a vaga escolhida no ato da inscri¢cdo)

Ti ~ Pontuacéo de cada | Quantidade méxima de titulos a
itulacédo A .

titulo serem considerados
Doutorado 18 pontos 1
Mestrado 15 pontos 1
Pés-graduacéo 09 pontos 1
Curso de Aperfeicoamento na area
+90 horas 07 pontos 02
61 a 90 horas 04 pontos 02
41 a 60 horas 02 pontos 02
30 a 40 horas 01 ponto 02

Experiéncia na fungao correlata a vaga escolhida no ato da inscrigdo

Menos de 4 anos de efetivo trabalho no cargo O3pontos | -
De 04 a 06 anos de efetivo trabalho no cargo O6pontos |  eeeee-
De 06 a 10 anos de efetivo trabalho no cargo 09pontos | -
IAcima de 10 anos de efetivo trabalho no cargo 12 pontos

5.2.4. SO serdo aceitas certiddes e declarac6es de contagem de tempo de experiéncia
que contenham o numero de dias de efetivo exercicio, identificagdo do empregador
publico, carimbo e assinatura do emissor.

5.2.5. N&do seré considerada a contagem de tempo concomitante.
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5.2.6. Os certificados de cursos sO serdo aceitos se apresentarem carga horaria,
identificacdo da instituicdo, e assinatura do seu representante.

5,2,7. Somente no que se refere as vagas para Tradutor/Intérprete de Libras previstas
no Anexo | da Lei n° 1.680/2018, os 30 (trinta) primeiros classificados na etapa de
titulos e experiéncia profissional serdo submetidos também a etapa de avaliacdo de
exame de proficiéncia, quando os candidatos serdo notificados conforme a ordem de
classificacdo, pelos meios previstos neste Edital, para comparecerem no dia 12 de
junho de 2018 as 09:00h, no CAIE - Centro de Apoio a Inclusdo Escolar, situado na
Rua Sergisfredo Bravo, 136 - Bacaxa - Saquarema, para realizacdo do exame,
munidos do Recibo de Inscricdo e de documento de identificacao.

5.2.8. Os candidatos que se submeterem a Prova de proficiéncia de que trata o item
5.2.7 serdo avaliados e pontuados sob os seguintes critérios:

5.2.8.1. Fluéncia: vocabulario, classificadores, uso do espaco e expressao facial (até
02 pontos);

5.2.8.2. Clareza de sinalizacao (até 02 pontos);

5.2.8.3. Vocabulario em LIBRAS (até 02 pontos);

5.2.8.4. Traducéo Lingua Portuguesa x LIBRAS (até 02 pontos);
5.2.8.5. Traducédo LIBRAS X Lingua Portuguesa (até 02 pontos).

5.2.9. O ndo comparecimento na data e local marcados para o Teste de Proficiéncia
acarretara na eliminacéo do candidato.

6. DO RESULTADO PRELIMINAR
6.1. Os resultados preliminares da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional serdo

divulgados no dia 30 de maio de 2018, no quadro Oficial de Avisos da Prefeitura
Municipal de Saquarema, e no site oficial - www.saquarema.rj.gov.br.

6.2. Os resultados preliminares dos candidatos que forem submetido a etapa de
avaliacdo de exame de proficiéncia previsto no item 5.2.7 deste Edital, serdo
divulgados no dia 15 de junho de 2018, no quadro Oficial de Avisos da Prefeitura
Municipal de Saquarema, e no site oficial - www.saquarema.rj.gov.br.

7. DOS RECURSOS

7.1 Havera prazo de 2 (dois) dias corridos, imediatamente ap0s a data de divulgagéo
do resultado preliminar da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional para que o
candidato protocole recurso junto ao Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Saquarema nos dias 04 e 05 de junho de 2018, caso ndao concorde com o resultado
preliminar que resulte na sua eliminacéo, classificagdo ou desclassificacao.
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7.2 Havera prazo de 2 (dois) dias corridos, imediatamente ap0s a data de divulgagéo
do resultado da Prova de Proficiéncia de que trata o item 5.2.7 deste Edital, para que
o candidato protocole recurso junto ao Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Saquarema nos dias 18 e 19 de junho de 2018, caso ndao concorde com o resultado
preliminar que resulte na sua eliminacéo, classificacdo ou desclassificacao.

7.3 O prazo para interposicao de recurso é preclusivo e comum a todos.

7.4 O recurso contra o resultado da analise de titulos ou Prova de Proficiéncia devera
ser feito em formulario préprio, conforme Anexo IV neste edital, disponivel no site
oficial da Prefeitura Municipal de Saquarema, www.saquarema.rj.gov.br.

7.5 O recurso interposto em desacordo com este Edital ndo serd conhecido.

7.6 Os resultados dos recursos da analise de titulos serdo divulgados no dia 07 de
junho de 2018, quanto aos recursos da analise da Prova de Proficiéncia serao
divulgados no dia 21 de junho de 2018 sendo afixados no mesmo local onde seré&
afixado o resultado preliminar deste Processo Seletivo Simplificado, bem como sera
divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de Saquarema,
www.saquarema.rj.gov.br.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1 A classificacao preliminar e a classificacdo final dos candidatos seréo feitas em
ordem decrescente da soma dos pontos obtidos na avaliacédo de titulos e experiéncia
profissional, e, somente no caso previsto no item 5.2.7 deste Edital, em ordem
decrescente da soma dos pontos obtidos na avaliacdo de Exame de Proficiéncia, até
o limite de vagas previsto no Anexo | do presente Edital.

8.2 Em caso de empate na avaliacdo de titulos e experiéncia profissional, e também
na avaliagdo de Exame de Proficiéncia previsto no item 5.2.7 deste Edital, a
classificacdo serd feita utilizando os seguintes critérios para desempate (nesta
ordem): a) o candidato idoso na forma do paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
10741/2003, de idade mais elevada; b) maior tempo de experiéncia especifica nas
funcdes da vaga a que concorre; ¢) o candidato de idade mais elevada; d) Sorteio.

8.3 Apurada a classificacéo, o resultado final deste Processo Seletivo Simplificado
sera divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de Saquarema,
www.saquarema.rj.gov.br e no quadro de avisos na Sede da Prefeitura, no dia 08 de
junho de 2018, com excec¢éao dos que concorrerem ao cargo de que trata o item 5.2.7
deste Edital, cuja classificacdo da primeira etapa sera publicada em 08 de junho de
2018, e o resultado final, apos a realiza¢éo da Prova de Proficiéncia, sera publicado
em 22 de junho de 2018.

8.4 A classificacdo dos candidatos concorrentes as vagas reservadas aos portadores
de deficiéncia sera feita em lista separada e publicada no mesmo dia e local definidos
para publicagéo do resultado final deste Processo Seletivo Simplificado.
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9. DA DESCLASSIFICACAO

9.1 Sera considerado desclassificado o candidato que deixar de cumprir qualquer
requisito citado neste Edital.

10. RESULTADO FINAL

10.1 O resultado final serd homologado pelo Secretario Municipal de Administracéo,
Receita e Tributacao.

10.2 Os candidatos serdo contratados conforme a necessidade da Administracéo
Pulblica, obedecida a ordem de classificacéo.

11. DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

11.1 A contratacdo dos candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado
sera feita mediante Edital de convocacao para designacao das vagas temporarias, de
acordo com a necessidade da Administracdo Publica, divulgado com prazo minimo de
24 horas de antecedéncia, por meio do site da Municipalidade
(www.saquarema.rj.gov.br) e no quadro de avisos na sede da Prefeitura Municipal de
Saquarema.

11.2 O candidato que for designado para contrato administrativo devera apresentar-
se no ato da designacao munido de todos os documentos.

11.3. Sdo documentos necessarios para contrato: « Carteira de Identidade; « CPF; ¢
Titulo Eleitor; « 1 (uma) foto 3x4 colorida « Comprovante de votacdo na ultima eleicao;
* Certificado de Reservista (candidato masculino); « Comprovante de Escolaridade:
diploma ou declaracédo de conclusédo de curso * PIS/PASEP; « Carteira de Trabalho
(12 folha e verso); « Comprovante de endereco; « Certiddo nascimento ou casamento;
* Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos; * Declaracdo de acumulo de
cargo; ¢ Certidao Negativa da Justica Eleitoral, de quitacdo com as obrigacbes
eleitorais, disponivel no site: http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes; < Certidao
Negativa da Justica Eleitoral relativa a condenacado criminal eleitoral, disponivel no
site: http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes.

11.4. No ato da contratacdo, o candidato sera submetido a exame médico
admissional, e sendo considerado inapto ao exercicio do cargo ap0s avaliacao
meédica, sera imediatamente desclassificado do certame, promovendo-se o
chamamento do candidato de classificagdo imediatamente abaixo, na forma deste
Edital.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Os documentos ilegiveis serdo rejeitados no ato da inscrigao.
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12.2 A municipalidade utilizara a lista de classificacdo deste Processo Seletivo
Simplificado para as demandas de contratos temporarios, obedecendo rigorosamente
a sua ordem no ato da designacao.

12.3 O contratado que requerer a rescisao do seu contrato ndo podera ser contratado
novamente sendo por outro processo seletivo.

12.4. A rescisdo do contrato ocorrera nas seguintes situacoes:

12.4.1. A qualquer tempo, quando entrar em efetivo exercicio no cargo servidor
concursado, adotando-se como critério para dispensa dos contratados neste caso a
pior classificagdo no Processo Seletivo Simplificado;

12.4.2 Pelo término do prazo contratual;

12.4.3. Por iniciativa da Administracdo Publica, nos seguintes casos: a) de pratica de
infracdo disciplinar; b) de conveniéncia da Administracéo; c) de o contratado assumir
0 exercicio de cargo ou emprego incompativel com as func¢des do contrato; d) em que
o recomendar o interesse publico.

12.4.4. A ocorréncia de faltas injustificadas no més, em numero igual ou superior a 30
(trinta) dias, serd compreendida entre as hipoteses de infracdo disciplinar para
dispensa.

12.4.5 O desempenho que ndo recomende a permanéncia do servidor, apés avaliacédo
feita pela respectiva Secretaria, serd compreendido como auséncia de interesse
publico na continuidade do contrato.

12.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado

Saquarema, 14 de maio de 2018.

Hailson Alves Ramalho
Secretario Municipal de Administracdo, Receita e Tributagdo
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Cargo

Requisitos Minimos

Atribuicdes dos cargos

Neurologista

Curso Superior completo em Medicina
em Instituicdo reconhecida pelo MEC +
Curso de Especializagdo ou Residéncia
Médica na area que concorre + registro
no Conselho Regional de Medicina

Realizar atendimento na area de neurologia;
desempenhar fungdes da medicina preventiva e
curativa; realizar atendimentos, exames,
diagndsticos terapéuticos e acompanhamento dos
pacientes, bem como executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigbes pertinentes ao cargo e area.

Ultrassonografista

Curso Superior completo em Medicina
em Instituicdo reconhecida pelo MEC +
Curso de Especializacdo ou Residéncia
Médica na area que concorre + registro
no Conselho Regional de Medicina

Realizar, laudar exames de ultrassonografias
gerais e especificos em pacientes adultos,
pediatricos, femininos ou masculinos. Exames
obstétricos e ginecoldgicos, morfolégica,
transnucncia nucal, pélvis feminina, mama,
pescoco, tireoide, escroto, pénis, extremidades,
abddmen superior (figado, via biliares, pancreas,
bago), retroperitdnio, rins, bexiga, vias urinarias,
abdomen total, articulagdes, partes moles e
exames ultrassonogréaficos com doppler.

Psiquiatria Infantil

Curso Superior completo em Medicina
em Instituicdo reconhecida pelo MEC +
Curso de Especializagdo ou Residéncia
Médica na area que concorre + registro
no Conselho Regional de Medicina

Realizar atendimento na area de psiquiatria infantil
e realizar intervencgdes clinicas preventivas e
curativas, realizar exames, diagndstico, terapéutico
e acompanhamento de pacientes, bem como
executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no ambito das atribuig6es
pertinentes ao cargo e a area.

Médico

Neurocirurgido Plantdo

Curso Superior completo em Medicina
em Instituicdo reconhecida pelo MEC +
Curso de Especializa¢do ou Residéncia
Médica na area que concorre + registro
no Conselho Regional de Medicina

Atuar na unidade de terapia intensiva, realizar o
plantdo na emergéncia do hospital, realizar a
consulta eletiva dentro da dependéncia do hospital
e atuar como cirurgido dentro da especialidade.

Clinico Geral

Curso Superior completo em Medicina
em Instituicdo reconhecida pelo MEC +
Curso de Especializacdo ou Residéncia
Médica na area que concorre + registro
no Conselho Regional de Medicina

Realizar ag6es de pronto atendimento, urgéncia e
emergéncia, regulacao e intervengéao; realizar
consultas, exames, diagnostico terapéutico e
acompanhamento dos pacientes, bem como
executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo e area.

Pediatra

Curso Superior completo em Medicina
em Instituicdo reconhecida pelo MEC +
Curso de Especializacdo ou Residéncia
Médica na area que concorre + registro
no Conselho Regional de Medicina

Realizar atendimento na area de pediatria;
desempenhar fungbes da medicina preventiva e
curativa; realizar atendimentos, exames,
diagndstico terapéutico e acompanhamento dos
pacientes, bem como executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigBes pertinentes ao cargo e area.

Cirurgido Geral Plantéo

Curso Superior completo em Medicina
em Instituicdo reconhecida pelo MEC +
Curso de Especializagéo ou Residéncia
Médica na area que concorre + registro
no Conselho Regional de Medicina

Realizar atendimento na area de cirurgia, urgéncia
e emergéncia, desempenhando fung8es da
medicina preventiva e curativa; atendimentos,
exames, diagnostico, terapéutica e
acompanhamento dos pacientes, bem como
executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo e area.

Médico Veterinario

Curso Superior completo em Medicina
Veterinaria em Institui¢cdo reconhecida
pelo MEC + registro no Conselho
Regional

Exercer atividades de vigilancia ambiental em
salde, de controle de zoonoses, de doencas
transmissiveis (infecciosas e parasitarias) e de
veiculacdo hidrica; orientar e executar agdes de
vigilancia sanitéria na &rea de alimentos, servicos
veterinarios e produtos veterinarios, e outros
servicos e produtos sujeitos a regulagao pela
Vigilancia Sanitaria; promover acdes de
assisténcia, controle populacional anima e exames
de laboratério vinculados as zoonoses.
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Fisioterapeuta Plantéo

Curso Superior completo em
Fisioterapia em Instituicdo reconhecida
pelo MEC + Curso de Especializagao
em fisioterapia hospitalar ou ventilagao
mecanica + registro no Conselho
Regional

Realizar agbes de prevengédo, promoc¢éao, protegdo,
educacéo, intervencao, recuperacao e reabilitagao
de pacientes adulto e pediatrico, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de
fisioterapia; realizar avaliagao fisica e
cinesiofuncional especifica; realizar avaliagéo e
monitoramento da via aérea natural e artificial;
planejar e executar medidas de prevencao,
reducéo de risco e descondicionamento
cardiorrespiratério; Prescrever e executar
terapéutica cardiorrespiratoria e neuro
musculoesquelética; Aplicar métodos, técnicas e
recursos de expanséo pulmonar, remocao de
secrecao, fortalecimento muscular,
recondicionamento cardiorrespiratério e suporte
ventilatério, inclusive em situagées de
deslocamentos de pacientes criticos; Gerenciar a
ventilagdo mecanica, invasiva e ndo invasiva.;

Fisioterapeuta para
Necessidades Especiais

Curso Superior completo em
Fisioterapia em Instituicdo reconhecida
pelo MEC + Curso de Especializagao
em fisioterapia pediatrica/ou fisioterapia
neuropediatrica + registro no Conselho
Regional

Realizar avaliagdo cuidadosa, escolher as
melhores estratégias para esta avaliagéo, definir
tratamento, reconhecer os processos de
desenvolvimento neuropsicomotor da crianga,
orientar familiares e cuidadores, estabelecer metas
e tratamento. Realizar constantemente
reavaliagbes para avaliagao dos resultados
obtidos, integrar o trabalho com equipe
multidisciplinar. Acompanhamento e intervengao
precoce de bebés de risco para minimizar
alteragbes no desenvolvimento. Abordagem
fisioterapéutica nas afecgGes musculoesqueléticas
e lesdo nervosa periférica comuns em lactantes,
paralisia cerebral, sindromes e microcefalia, mal
formages congénitas, disfuncdes
neuromusculares da infancia, entre outras.

Fisioterapeuta

Curso Superior completo em
Fisioterapia em Instituicdo reconhecida
pelo MEC + Curso de Especializagao
em fisioterapia hospitalar ou ventilagao
mecanica + registro no Conselho
Regional

Realizar consulta fisioterapéutica, anamnese;
solicitar e realizar Interconsulta e
encaminhamentos, estabelecer diagnostico de
fisioterapia em paciente adulto e pediatrico;
executar terapia de habilitagao/reabilitacao,
orientando paciente, familiares e cuidadores, se
necessario; estabelecer o plano de tratamento,
contendo objetivos e metas e evolugédo do
paciente. Desempenhar outras atribuigées
determinadas pelo coordenador.

Terapeuta Ocupacional

Curso Superior completo em Terapia
Ocupacional em Instituicao reconhecida
pelo MEC + Curso de Especializagédo no
campo de saude mental + registro no
Conselho Regional

Atuar na supervisdo, coordenagéo, programagao
ou execucgao especializada em grau de menor
complexidade de trabalhos relativos a utilizacéo de
métodos e técnicas terapéuticas e recreacionais
para a reabilitagao fisica e mental do individuo.

Enfermeiro Plantao

Curso Superior completo em
Enfermagem em Institui¢do reconhecida
pelo MEC + registro no Conselho
Regional

Planejar, organizar, supervisionar e executar, em
regime de plantdo, servigos de enfermagem
empregando processos de rotina e/ou especificos
gue possibilitem a protecéo e a recuperagéo da
salde individual e coletiva; participar da equipe
multidisciplinar, nas diversas atividades que visam
0 aprimoramento e desenvolvimento das
atividades de interesse da instituicdo, identificar as
necessidades de enfermagem, programando e
coordenando as atividades de equipe de
enfermagem; Executar diversas tarefas de
Enfermagem de maior complexidade , valendo de
seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o
maior grau possivel de bem estar fisico, mental e
social dos usuarios; Prestar outras atividades
correlatas ao cargo e/ou determinada pelo superior
imediato.
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Planejar, organizar, supervisionar e executar
servigos de enfermagem empregando processos
de rotina e/ou especificos que possibilitem a
protecdo e a recuperacgao da salde individual e
coletiva; participar da equipe multidisciplinar, nas
diversas atividades que visam o aprimoramento e
desenvolvimento das atividades de interesse da
instituicdo, identificar as necessidades de
enfermagem, programando e coordenando as
atividades de equipe de enfermagem; Executar
diversas tarefas de Enfermagem de maior
complexidade , valendo de seus conhecimentos
técnicos, para proporcionar o maior grau possivel
de bem estar fisico, mental e social dos usuérios;
Prestar outras atividades correlatas ao cargo e/ou
determinada pelo superior imediato.

Curso Superior completo em
Enfermagem em Institui¢do reconhecida
Enfermeiro pelo MEC + Curso de Especializagio no
campo de salde mental + registro no
Conselho Regional

Neurologista 1 0 24h R$ 3.142,91
Ultrassonografista 3 0 24h R$ 3.142,91

o Psiquiatria Infantil 1 0 24h R$ 3.142,91
§ Neurocirurgido Plantéo 5 0 24h R$ 3.142,91
= Clinico Geral 6 0 24h R$ 3.142,91
Pediatra 4 0 24h R$ 3.142,91
Cirurgido Geral Plantéo 3 0 24h R$ 3.142,91
Médico Veterinario 1 0 20h R$ 1.885,74
Fisioterapeuta Plantédo 3 0 20h R$ 1.885,74
Eissg(;t(:eig?geuta para Necessidades 3 0 20h RS 1.885.74
Fisioterapeuta 4 0 20h R$ 1.885,74
Terapeuta Ocupacional 5 0 20h R$ 1.885,74
Enfermeiro Plantéo 4 0 36h R$ 1.885,74
Enfermeiro 1 0 36h R$ 1.885,74

*Ampla Concorréncia **Reserva para deficientes
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>

Massoterapeuta

Curso Médio completo em Instituicdo
reconhecida pelo MEC +

Curso profissionalizante na area +
Registro, se for o caso.

Prestar assisténcia, buscando promover e
recuperar a sua saude através do toque e de
manipula¢des manuais e afins, dentro de um
carater essencialmente terapéutico e profissional

Técnico de Enfermagem
Plantao

Curso Técnico de Enfermagem completo
em Instituicdo reconhecida pelo MEC +
Registro no Conselho de Classe.

Prestar, sob orientagdo do médico ou enfermeiro,
servigos técnicos de enfermagem, ministrando
medicamentos ou tratamento aos

pacientes; controlar sinais vitais dos pacientes,
observando a pulsagéo e utilizando aparelhos de
ausculta e pressao; efetuar curativos diversos,
empregando os medicamentos e materiais
adequados, segundo orientagdo médica; orientar
a populacédo em assuntos de sua

competéncia; preparar e esterilizar material,
instrumental, ambientes e equipamentos para a
realizac@o de exames, tratamentos e intervengdes
cirtrgicas; auxiliar o médico em pequenas
cirurgias, observando equipamentos e entregando
o instrumental necessario, conforme instrucdes
recebidas.

Técnico de Enfermagem

Curso Técnico de Enfermagem completo
em Instituicdo reconhecida pelo MEC +
Registro no Conselho de Classe.

Prestar, sob orientagdo do médico ou enfermeiro,
servigos técnicos de enfermagem, ministrando
medicamentos ou tratamento aos

pacientes; controlar

sinais vitais dos pacientes, observando a pulsagéo
e utilizando aparelhos de

ausculta e pressao; efetuar curativos diversos,
empregando os medicamentos e materiais
adequados, segundo orientagdo médica; orientar
a populagédo em assuntos de sua

competéncia; preparar e esterilizar material,
instrumental, ambientes e equipamentos para a
realizacdo de exames, tratamentos e intervencdes
cirtrgicas; auxiliar o médico em pequenas
cirurgias, observando equipamentos e entregando
o0 instrumental necesséario, conforme instrugdes
recebidas.

Tradutor/Interprete de
Libras

Ensino Médio em Instituigo reconhecida
pelo MEC + Certificacdo de Curso de
LIBRAS minimo de 200h.

Traduzir e interpretar LIBRAS — Lingua
Portuguesa e vice versa na sala de aula ou em
outras atividades escolares, intermediando a
comunicagéo entre os alunos surdos e ouvintes
(professores, alunos e funcionarios); pesquisar e
estudar conceitos académicos em parceria com o
professor da sala de aula

Massoterapeuta 5 0 40h R$ 1.131,45
Tecn|~co em Enfermagem 9 0 36h R$ 1.131,45
Plantao

Técnico em Enfermagem 1 0 36h R$ 1.131,45
Tradutor/Interprete de Libras 5 0 22h R$ 1.200,00

*Ampla Concorréncia **Reserva para deficientes
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA EDITAL 002/2018

FICHA DE INSCRICAO N°

Vaga Pretendida (1):

Nome:

Nacionalidade:

Naturalidade:

Endereco:

Ne.

Apto:

Bairro: Cidade:

Estado: CEP:

Tel Residencial: Tel Recad

o/Nome: Celular:

Foto
3x4

Endereco Eletronico (e-mail):

Data de Nasc: / /

Sexo:

Estado Civil:

RG Ne. Org. Exp.

Estado: Data de emissao:

CPF N°:

Possui Deficiéncia:

(__ )Nso(__ )sim Qua?

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Nivel de Escolaridade

RELAGAO

DAS COPIAS DE DOCUMENTOS ENTREGUES

RG

CPF

Diploma de Graduag&o — Area Pretendida

P6s-graduagdo — Area Pretendida

Mestrado — Area Pretendida

Doutorado — Area Pretendida

Certificado de Curso — Area Pretendida

Comprovante de Experiéncia

Procuracéao

RG do Procurador

Saquarema, /05/2018.

Ass. Candidato/Procurador

EDITAL - 002/2018

Nome do Candidato:

FICHA DE INSCRICAO N°

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

RG

RG

Relagdo das Cdépias de Documentos Entregues

CPF

Diploma de Graduagéo — Area Pretendida

Pos-graduagio — Area Pretendida

Mestrado — Area Pretendida

Doutorado — Area Pretendida

Certificado de Curso — Area Pretendida

Comprovante de Experiéncia

Procuracdo

RG do Procurador

Saauarema.

Assinatura do Servidor Atendente

/05/2018.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA — EDITAL 002/2018
DECLARAGAO DE DIREITO A VAGA RESERVADA (PESSOA COM DEFICIENCIA)
Inscricao N2:

Eu, declaro ser portador (a) de
necessidades especiais, conforme laudo médico anexo, como forma de assegurar que minha
classificacdo seja feita atendendo aos requisitos legais descritos no item 3 deste Edital.

Saquarema, de de 2018.

Assinatura do Candidato:

RECIBO DE INSCRICAO N2

Declaro, para fins de comprovacdo de inscricdo, que recebi os documentos descritos acima, do(a)
candidato(a) , inscrito para o Cargo de
, ho Processo Seletivo Simplificado — Edital n?

002/2018.

Saquarema, de de 2018.

Assinatura do Atendente:
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RECURSO CONTRA A NAO HOMOLOGAGCAO DA INSCRICAO
E/OU ANALISE INCORRETA DOS TiTULOS E TEMPO DE EXPERIENCIA/ PROVA DE PROFICIENCIA

Candidato:

N°. do documento de identidade:

N°. de inscri¢ao:

Vaga Pretendida:

RAZOES DO RECURSO:

Saquarema, de de 2018.

Assinatura do Candidato

RECIBO DE ENTREGA DE RECURSO

Recebemos o recurso refere a ( ) ndo homologacao da inscrigao.
() analise incorreta dos titulos ou tempo de experiéncia.
( ) analise incorreta na Prova de Proficiéncia.

Candidato(a): N° da Inscricéo

referente a vaga pretendida de

Saquarema, de de 2018.

Assinatura do Atendente
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ANEXO V

Periodo de Inscrigdo: 21 e 22/05/2018

Médicos:

Neurologista
Ultrassonografista
Psiquiatria Infantil
Neurocirurgido Plantéo
Clinico Geral

Pediatra

Cirurgido Geral Plantdo

Médico Veterinério

Fisioterapeuta Plantao

Fisioterapeuta para Necessidades Especiais
Fisioterapeuta

Tradutor /Interprete de LIBRAS

Periodo de Inscri¢cdo: 23 e 24/05/2018

Terapeuta Ocupacional
Enfermeiro Plant&o

Enfermeiro

Massoterapeuta

Técnico em Enfermagem Plantao
Técnico em Enfermagem
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CRONOGRAMA

Periodo de Inscricdo do GRUPO 1
Médicos: (Neurologista, Ultrassonografista, Psiquiatria Infantil, Neurocirurgido

21 e 22/05 |Plantdo, Clinico Geral, Pediatra, Cirurgido Geral Plantdo), Médico Veterinario,
Fisioterapeuta Plantdo, Fisioterapeuta para Necessidades Especiais,
Fisioterapeuta e Tradutor /Interprete de LIBRAS
Periodo de Inscricdo do GRUPO 2

23 e 24/05 |Terapeuta Ocupacional, Enfermeiro Plantdo, Enfermeiro, Massoterapeuta,
Técnico em Enfermagem Plantéo e Técnico em Enfermagem

30/05 Divulgacéo do RESULTADO PRELIMINAR da Prova de Titulos e Experiéncia
Profissional.
Periodo para PROTOCOLAR RECURSO da Prova de Titulos e Experiéncia

04 e 05/06 Profissional.

07/06 Divulgacéo do RESULTADO DE RECURSO da Prova de Titulos e Experiéncia
Profissional.

08/06 Divulgac@o do RESULTADO FINAL da Prova de Titulos e Experiéncia

Profissional.

Cargo: Instrutor/Tradutor de LIBRAS

Para os 30 (trinta) primeiros classificados na etapa de titulos e experiéncia

profissional serdo submetidos a etapa de avaliacéo de Prova de Proficiéncia

12/06 Realizacdo da Prova de Proficiéncia.

15/06 RESULTADO PRELIMINAR da prova de proficiéncia.

18 e 19/06 |Periodo para PROTOCOLAR RECURSO da Prova de Proficiéncia.
21/06 Divulgagdo do RESULTADO DE RECURSO da Prova de Proficiéncia.
22/06 Divulgagdo do RESULTADO FINAL.
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